ANNEXE 1

Cette annexe n’a qu’une valeur informative. Les candidatures doivent étre soumises en ligne
via : http://iucn.force.com/EAGL-application (ou par e-mail en utilisant le modeéle ci-dessous)

Informations générales sur le candidat EAGL

Juridiction Civilité
Prénom Nom

Numéro de Adresse e-mail
téléphone

Adresse postale

Ajouter une bréve déclaration sur les raisons pour lesquelles vous désirez adhérer a 'EAGL
en décrivant les expériences et compétences principales que vous apporteriez a I'EAGL
(max. 10 phrases)

Confirmez que vous étes disposé a soutenir les activités de 'EAGL durant 6-8 jours de
volontariat par an (Veuillez noter que les frais de voyage et logistiques seront couverts)

EXPERIENCE PROFESSIONELLE

Veuillez indiquer 5 des plus importantes étapes de votre expérience professionnelle. Merci
de noter que nous pourrions vous demander de nous envoyer votre CV complet
ultérieurement.

1. Années (de - a) Nom de I’'Organisation (le cas | Votre role dans
échéant) I'organisation

2. Années (de - a) Nom de I’'Organisation (le cas | Votre role dans I'organisation
échéant)

3. Années (de - a) Nom de I'Organisation (le cas | Votre role dans I'organisation
échéant)

4. Années (de - a) Nom de I'Organisation (le cas | Votre réle dans I'organisation
échéant)

5. Années (de - a) Nom de I'Organisation (le cas | Votre réle dans I'organisation
échéant)

AUTO-EVALUATION DE COMPETENCES

Les membres d’EAGL doivent avoir un total d’au moins 10 ans d’expérience professionnelle
dans le domaine des AP publiques ou privées. Un des membres de 'EAGL peut étre un « jeune
professionnel » avec moins de 10 ans d’expérience.

Votre expérience dans :


http://iucn.force.com/EAGL-application

5a10
années

10a 15
années

Plus de 15
années

Gestion des AP

Ministere ou Agence gouvernementale des AP

Développement communautaire ou économique

Audits ou évaluations indépendants des AP

Recherche scientifique (biologie, écologie,
services écosystémiques, etc.) menée dans des
AP ou les concernant

D’autres recherches menées dans des AP ou les
concernant, y compris les sciences sociales,
sciences économiques, genre, etc.)

Développement durable ou questions
environnementales de niveau opérationnel,
technique, politique, de direction ou de
gouvernance, genre, etc.

Droits communautaires ou autochtones /

Organisations de parties prenantes

D’autres compétences (Veuillez marquer les niveaux applicables) :

Elémenta
ire

Intermédiai
re

Avancé

Connaissance des AP dans les pays de I’Afrique du
Nord

Réseau de contacts national ou régional

Compétences analytiques

Compétences en matiere de communication
orale

Compétences en matiere de communication
écrite

Maitrise d’arabe (écrit et parlé)

Maitrise du frangais ou de I'anglais écrit et oral

Des connaissances de base de la langue
complémentaire, frangais ou anglais (écrit et
parlé)

Capacité de leadership régional reconnue en
matiere d’aires protégées

Compétences dans la négociation et la résolution
des conflits




DECLARATION D’INTERETS DU CANDIDAT EAGL

Les membres potentiels des EAGL sont des experts actifs au sein ou dans le domaine des AP
situées dans leurs juridictions. Il se peut, dés lors, que certaines de leurs relations directes ou
indirectes avec des AP, leurs agences ou donateurs donnent lieu a des Conflits d’Intéréts (Cl)
percus ou réels. Il y a conflit d'intéréts (Cl) lorsque des fidélités concurrentes peuvent affecter le
jugement ou l'objectivité d'un individu, ou étre percues par d'autres comme tel.

Afin de maintenir la crédibilité de la Liste verte et de 'EAGL en tant que groupe, il est donc
important que les candidats a 'EAGL déclarent leurs relations ou intéréts directs ou indirects
pertinents, pour que tous les Cl potentiels puissent étre gérés et traités de maniére correcte.

Veuillez indiquer ci-dessous les informations liées a vos intéréts et s’ils vous concernent ou
concernent un membre de votre famille ou d’autres de vos proches. Ce faisant, prenez en
compte les conflits d’intéréts réels ainsi que les conflits potentiels.

Emploi actuel ou tout emploi précédent
Relations contractuelles avec des AP, des
agences chargées d’AP ou leurs subsidiaires
Affiliations a des entités qui financent des AP
de la juridiction

Financement de recherché sur des AP ou de
bourses d’études personnelles

Fonctions telles que la gestion fiduciaire, la
direction, I'adhésion a une autorité locale,
etc., liées a des AP de la juridiction
Adhésion a des organes professionnels,
groups d’intéréts particuliers ou a des
organisations d’entraide, liées a des AP
D’autres relations ou statuts qui pourraient
influencer votre objectivité ou étre percus
comme tels




