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Introduccion

Alrededor del mundo,

las mujeres representan
aproximadamente la mitad de
la fuerza laboral en el sector
pesquero. Sin embargo,

las desigualdades de género,
incluyendo las formas
generalizadas de Violencia
de Género (VG), amenazan el
empoderamiento econdédmico
de las mujeres y limitan sus
contribuciones para garantizar
un sector sostenible.:

Las organizaciones que trabajan en este sector
tienen la responsabilidad de prevenir, mitigar

y responder a la VG. Hacerlo es esencial para
abordar la alta vulnerabilidad de los y las
sobrevivientes de violencia, mejorar la seguridad
comunitaria, y también mejorar los resultados de
conservacion y sostenibilidad.?

Esta guia practica proporciona orientacién a
organizaciones no especializadas en VG que
operan en el sector pesquero sobre cdmo apoyar
a las personas supervivientes de VG mediante el
establecimiento de rutas de referencia eficaces.
Incluye un resumen del proceso para desarrollar
una ruta de referencia, consejos sobre como
mapear recursos de VG, y recomendaciones
paso a paso que el personal debe seguir cuando
reciban un reporte de un incidente de VG y para
proporcionar las referencias.

J. Siles, et at. (2021). Un mar de oportunidades: Avance de las dimensiones de género en la pesca. Gland, Suiza: UICN.

At: https://portals.iucn.org/library/sites/library/files/documents/2019-040-Es.pdf

2 J. Siles, et at. (2021). Un mar de oportunidades: Avance de las dimensiones de género en la pesca. Gland, Suiza: UICN.
At: https://portals.iucn.org/library/sites/library/files/documents/2019-040-Es.pdf
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Tipos de Violencia

RUTA DE REFERENCIAS:

El proceso mediante el cual una
organizacion responde a casos de VG al
proporcionar informacién y vincular al
sobreviviente con los servicios y otras
formas de apoyo.
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RED DE REFERENCIAS:

Los actores y organizaciones formales

e informales disponibles para brindar
apoyo y recursos a sobrevivientes de VG,
incluyendo atencién médica, servicios de
salud mental, servicios legales, vivienda

y otro apoyo psicosocial. Los actores
informales pueden incluir una persona
lidera comunitaria o religiosa, una partera,
un maestro, un facilitador de programas,
un oficial de policia o un operador de linea
de ayuda.

La Violencia de Género (VG)
en el sector pesquero puede
manifestarse de diferentes
maneras. La violencia puede
ser emocional, psicoldgica,
fisica, sexual y/o econémica
(p. €j., la negacién de recursos
y oportunidades). No es raro
que una persona sobreviviente
experimente multiples formas de
violencia a lo largo de su vida.

Los tipos de violencia que se manifiestan en las
comunidades también pueden variar segun los
roles especificos que asumen las mujeres, nifias,
niflos e individuos con diversidad de género

alo largo de la cadena de valor pesquera3.

Para identificar mejor los tipos de alianzas
comunitarias necesarias para vincular a una
persona sobrerviviente con las referencias
adecuadas, es importante que las organizaciones
tengan una comprension general de los tipos

de abuso y explotacion de VG presentes en las
comunidades en las que trabajan (p. e]., trata de
personas, acoso sexual, violencia doméstica y
sexual, explotacion infantil, etc.).

3 Castafieda Camey, |., Sabater, L., Owren, C. y Boyer, A.E. (2020). Vinculos entre la violencia de género y el medio
ambiente: la violencia de la desigualdad. Wen, J. (Ed.). Gland, Suiza: UICN. At: https://portals.iucn.org/library/sites/

library/files/documents/2020-002-Es.pdf
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DEFINICIONES CLAVE

Enfoque centrado en
la sobreviviente*

Centra la sanacion al crear un entorno de apoyo fisico y emocional. Este enfoque prioriza la
seguridad, garantiza una estricta confidencialidad, respeta las elecciones y las necesidades
expresadas por la persona sobreviviente, y practica la no discriminacion. Proporcionaalasy los
sobrevivientes informacion sobre los servicios disponibles y cémo acceder a ellos, y mantiene
firmemente que la decision de utilizar los servicios sigue siendo unicamente del sobreviviente.

No Hacer Dafio
(Do No Harm)®

Garantiza que el proceso se centre en la seguridad y el bienestar de las personas sobrevivientes y
de todos los que brindan apoyo. Dado que buscar ayuda puede aumentar el riesgo de sufrir dafios
en contextos donde la VG esta normalizada, quienes brindan apoyo deben informar claramente
alas y los sobrevivientes sobre posibles riesgos y ayudarlos a crear estrategias para mitigar el
riesgo.

Atencion informada
sobre el trauma®

Incorpora un marco basado en las fortalezas que busca comprender como el trauma impacta el
bienestar fisico, psicolégico y emocional de una persona sobreviviente. Identifica las necesidades
del sobreviviente y las oportunidades para devolverle un sentido de control.

En esencia, la atencién informada sobre el trauma tiene un enfoque relacional que busca crear
entornos seguros y enriquecedores que permitan la recuperaciéon del trauma y el restablecimiento
de la resiliencia.

La atencién informada sobre el trauma reconoce seis principios fundamentales que las
organizaciones pueden poner en practica (operacionalizar): 1) seguridad, 2) fiabilidad y
transparencia, 3) apoyo mutuo, 4) colaboracién y mutualidad, 5) empoderamiento, voz y eleccién, y
6) perspectiva cultural, histérica y de género.

Enfoque de
derechos humanos’

Busca comprender las causas fundamentales que llevaron a la violencia que vivi6 la persona
sobreviviente. Considera a las y los sobrevivientes como ‘titulares de derechos’ y apoya
intervenciones que resulten en un empoderamiento a largo plazo.

Este enfoque se basa en obligaciones legales y mecanismos de rendicién de cuentas que alientan y
empoderan a los sobrevivientes, en su calidad de ‘titulares de derechos’, a reclamar sus derechos.

Seguridad Busca comprender si la person sobreviviente corre riesgo de sufrir mas dafio. Prioriza conectar al
sobreviviente con organizaciones de servicios especializados en VG que puedan ayudarle a crear
un plan de seguridad y responder sus necesidades fisicas y emocionales.

Autonomia Respeta los deseos y las elecciones expresadas por la persona sobreviviente, incluso cuando esas

elecciones difieren de lo que otros puedan considerar el mejor curso de accién. Reconoce que la
persona sobreviviente es experta en su propia vida.

Confidencialidad

Protege el derecho a la privacidad del sobreviviente. Respeta el tiempo del sobreviviente al no
presionarlo para que comparta detalles sobre el abuso. Se salvaguardan los espacios fisicos y
virtuales para garantizar que los sobrevivientes no sean escuchados de manera inadvertida al
acceder servicios y se asegura que todos los registros fisicos y digitales estén protegidos.

No Discriminacion

Garantiza que todos las personas sobrevivientes puedan acceder a los servicios
independientemente de su identidad y promueve la igualdad de trato para todas las personas que
utilizan los servicios.

4 USAID. (2021). Accién colectiva para reducir la violencia basada en el género (CARE-GBV) de la USAID. Como aplicar un
enfoque centrado en los sobrevivientes de la programacion de VbG. Pg. 8. En: ACCION COLECTIVA PARA REDUCIR LA
VIOLENCIA BASADA EN EL GENERO (CARE-GBV) DE LA USAID.

5 USAID. (2021). Accién colectiva para reducir la violencia basada en el género (CARE-GBV) de la USAID. Como aplicar un
enfoque centrado en los sobrevivientes de la programacion de VbG. Pg. 8. En: ACCION COLECTIVA PARA REDUCIR LA
VIOLENCIA BASADA EN EL GENERO (CARE-GBV) DE LA USAID.

6 American Academy of Pediatrics. At: What is Trauma-Informed Care?
7 Global Protection Cluster. IASC Guidalines for Integrating Gender Based Violence Interventions in Humanitarian Action.
Cdémo apoyar a las personas sobrevivientes de violencia de género cuando no hay un actor contra la VG disponible en el

area. Guia de bolsillo paso a paso para actores humanitarios. 2015.
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https://makingcents.com/wp-content/uploads/2022/04/Spanish-CARE-GBV-03-How-to-Note_SurvivorCenteredProgramming_clean_rev8-2.pdf
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El rol de las organizaciones
que no se especializan en VG

Todas las personas tienen un papel que desempefar en el apoyo
a las y los sobrevivientes, aun cuando no todas las organizaciones
ni todas las personas dentro de una organizacion sean expertas
en VG. Para ofrecer el apoyo necesario, es esencial que las
organizaciones reconozcan sus propias responsabilidades y

las de sus empleados, asi como su experiencia relativa (o su falta
de experiencia).

Las organizaciones siempre deberan darle prioridad a colaborar estrechamente con expertos/
especialistas internos en VG o establecer alianzas de colaboracién con proveedores de servicios
especializados en VG. Dichas alianzas pueden ser con organizaciones especializadas en VG
(incluidas instituciones gubernamentales) que brindan servicios a distancia y/o presenciales.

Para las organizaciones que no se especializan en VG, |a principal responsabilidad es:

Conectarlo con
Informarle sobre servicios de apoyo, si la
Escuchar a la persona

. servicios de apoyo persona sobreviviente
sobreviviente. X . L. e
disponibles. esta lista para participar
en servicios.

Esta guia refleja un enfoque de primeros auxilios psicoldgicos centrado en el y la sobreviviente
y basado en derechos humanos. El objetivo de este enfoque es apoyar a las personas para que
respondan de una manera solidaria, humana y practica a alguien que vividé un evento traumatico.
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Desarrollan_do una red
de referencias

MAPEO DE DESARROLLAR DESARROLLAR IMPLEMENTAR
RECURSOS UNA RED DE PROCEDIMIENTOS LA RUTA DE
REFERENCIA OPERATIVOS INTERNOS REFERENCIA
Y CAPACITAR AL
PERSONAL

El primer paso es que las organizaciones se involucren en el
mapeo de recursos. Esto permitira a las organizaciones desarrollar
una red de referencias integral que responda a las necesidades de

las sobrevivientes en toda su diversidad que requieran apoyo.

A continuacidn, se presentan algunas préacticas clave que las organizaciones deben considerar al

mapear los recursos comunitarios:

1. Comprender los tipos de abuso y
explotacién y las caracteristicas tnicas
de la poblacién afectada para identificar
la referencia adecuada.

Algunos proveedores de servicios de VG se
especializan en apoyar a sobrevivientes que

han sufrido un tipo especifico de abuso, como

la trata de personas o la violencia sexual. Otros
proveedores de servicios dirigen sus servicios

a comunidades particularmente vulnerables,
como inmigrantes, niflos y jévenes, y/o personas
LGBTQIA+.

Ademas, algunos paises tienen leyes especificas
de denuncia obligatoria y/o pueden tener
restricciones sobre la inmigracién y los tipos

de servicios a los que pueden acceder las
poblaciones inmigrantes. Conectar alas y los
sobrevivientes con el recurso adecuado ayudara
a prevenir una posible retraumatizacién, como
tener que volver a contar sus historias varias
veces a diferentes proveedores de servicios y/o
que se les nieguen los servicios después de haber
sido conectados a una agencia o un proveedor
de servicios que no puede apoyarlos debido a la
circunstancia especifica.
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-

2.

@ Proteccion Infantil

®

Identificar un grupo diverso de alianzas comunitarias a través de miiltiples sectores.?
Las alianzas deben incluir vinculos de referencia a organizaciones de distintos sistemas/sectores,
incluidos: clinicas y hospitales, refugios, servicios legales, agencias de proteccién infantil, fuerzas
policiales, servicios de salud mental, organizaciones con enfoque cultural especifico, organizaciones
de derechos de la mujer, incluidas agencias municipales, organizaciones centradas en alimentacién y

nutricion, etc.

@ Servicios Médicos @ Albergues @ Servicios legales
Salud Mental, Manejo de Casos A
@ y STl COl e a0 ® ruerzas Policiales —

@ Organizaciones Culturalmente

o Alimentos y Nutricion

3.

Cuando las organizaciones
especializadas en servicios de VG son
limitadas, identifique redes informales,
lideres comunitarios y aliados que tengan
la capacidad de brindar apoyo.

Estos pueden incluir personas lideres

comunitarios indigenas, lideres religiosos,
maestros, parteras y otras personas de confianza
en la comunidad®.

—

Conéctese con cada organizacion en su
red de referencia.

Programe una llamada para presentarse,
preguntar sobre el proceso de referencia, horas
de operacion y ubicaciones, quién es el principal

punto de contacto, recopilar nimeros de teléfono
relevantes y otra informacion de contacto,
y comprender los tipos de apoyo que cada
organizacion puede proporcionar.

N

o s

Evalle si las organizaciones incorporan
un enfoque “Centrado en Sobrevivientes,”
de “No Hacer Dano” (Do Not Harm)'°

y que sea “Atencién Informada sobre

el Trauma.

Esto significa que le dan prioridad a los principios
relacionados con la seguridad, la autonomia
(agency), la confidencialidad y el derecho a la no
discriminacion del sobreviviente.

N

10

Center for Justice Innovation. (2022). Community Coordinated Response. At: Coordinated-Community-Response-

Definition-Fact-Sheet.pdf.

USAID. (2021). Accién colectiva para reducir la violencia basada en el género (CARE-GBV) de la USAID. Como aplicar un
enfoque centrado en los sobrevivientes de la programacién de VbG. Pg. 8. En: ACCION COLECTIVA PARA REDUCIR LA
VIOLENCIA BASADA EN EL GENERO (CARE-GBV) DE LA USAID.
USAID. (2021). Accién colectiva para reducir la violencia basada en el género (CARE-GBV) de la USAID. Como aplicar un
enfoque centrado en los sobrevivientes de la programacién de VbG. Pg. 8. En: ACCION COLECTIVA PARA REDUCIR LA
VIOLENCIA BASADA EN EL GENERO (CARE-GBV) DE LA USAID.
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Desarrollar procedimientos
operativos Internos
capacitar al personal

| nC| uso cComo una 1.  Disponer de un teléfono movil dedicado que las personas
H . L sobrevivientes puedan usar para que el personal no se vea
0 rg an I_Za_CIO nno obligado a prestar sus teléfonos personales. Esto garantiza la
eSpeC|aI|Zada en seguridad del personal.
VG , es |m po rtante 2. Designar u.n.espacio qu? el pers.onal pueda .utilizar para hablar con
. . los sobrevivientes en privado, si es necesario.
dejar pOf eSC r|t0 3. Identificar expertos en VG en su region o pais que puedan
|OS p roced | m | entos |OS brindar asistencia técnica relacionada con las mejores practicas
)

d. bl para la documentacion de incidentes de VG y el manejo de los
recursos |Sp0n| eS! datos personales de los sobrevivientes. Si no estan protegidos

e ideal mente, proveer adecuadamente, la documentacién y el almacenamiento de
entrenam iento para el datos personales puede plantear riesgos significativos para

los sobrevivientes. Por esta razén, es importante que las

perso nal. Alg unas de organizaciones conozcan las leyes de documentacion y los
estas consideraciones principlos hasicos . L
. 4. Identificar un proveedor de servicios de VG en su region o pais
incl uyen. que pueda brindar asistencia técnica al personal sobre casos

complejos que involucren a niiias y nifios sobrevivientes, denuncia
obligatoria, riesgo inminente de dafio a la vida de un sobreviviente,
y cuando un sobreviviente representa un riesgo de dafio a si mismo
o a otros. Los recursos potenciales incluyen lineas de apoyo
nacional que permiten al personal llamar junto con el sobreviviente
para obtener apoyo inmediato."

1 Global Protection Cluster. IASC Guidalines for Integrating Gender Based Violence Interventions in Humanitarian Action.
Como apoyar a las personas sobrevivientes de violencia de género cuando no hay un actor contra la VG disponible en el
area. Guia de bolsillo paso a paso para actores humanitarios. 2015.
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https://gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/GBV_PocketGuide021718_Spanish.pdf

10

RUTA DE REFERENCIAS DE VIOLENCIA DE GENERO PARA
PROGRAMAS Y PROYECTOS AMBIENTALES

Como implementar una ruta de
referencia de violencia de género

Al enterarse de un incidente de VG, recuerde honrar los principios
fundamentales de seguridad, autonomia, confidencialidad y no
discriminacién. Su funcién es escuchar sin juzgar y con empatia,
proporcionar informacion, y conectar al sobreviviente con
recursos, si esta listo para participar en la provision de servicios.

Informacién sobre los servicios disponibles debe El siguiente diagrama proporciona un visual paso
proporcionarse a todos los sobrevivientes. Los a paso para que el personal siga después de le
sobrevivientes tienen derecho a decidir si y informen de un incidente de VG'2:

cuando se involucraran con los servicios segun

sus necesidades.

SE LE INFORMA DE UN
INCIDENTE DE VG POR:

| > TERCERA
PERSONA
@ ESCUCHA @ INFORMA l
- Presentate. - Provee informacién
- Escuchalas sobre recursos
preocupaciones de disponibles. CONECTA

la sobreviviente con |

empatia, sin juzgar y
sin interrumpir. l l INFORMA

A

o SOBREVIVIENTE

ESCUCHA

ﬁbﬁb

- Dale prioridad a la
seguridad, autonomia,

confidencialidad y no - Provee informacion

sobre recursos

discriminacion. > Siestainteresado Sino esta . ¢
en servicios, informa interesado en dls_ponlbles.
al sobreviviente como servicios, manten = Animaalatercera
accesarlos, las horas de confidencialidad. [PESEITE) & EEITIL
operacion, puntos de Pregunta al la |nf_o_rma0|on sobre
contacto, opciones seguras sobreviviente si servicios de apoyo
de transporte, etc. desea llevarse la de manera seguray
- Ofrece llamar juntos o hacer informacién de la confidencial.
la referencia. referencia en caso
de que la necesite
después.
12 Global Protection Cluster. IASC Guidalines for Integrating Gender Based Violence Interventions in Humanitarian Action.

Cdémo apoyar a las personas sobrevivientes de violencia de género cuando no hay un actor contra la VG disponible en el
area. Guia de bolsillo paso a paso para actores humanitarios. 2015.
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Implementacion de Su Ruta
de Referencia

Utilizando el marco LIVES de la Organizacién Mundial de la

Salud (OMS)* y la Guia de Bolsillo de las directrices del Comité
Permanente entre Organismos sobre la Violencia de Genero (IASC
por sus siglas en Ingles), los siguientes ejemplos representan
lenguaje para ayudar al personal durante una conversacion con
un/una sobreviviente:

ESCUCHAR al

sobreviviente con empatia y
sin juzgar.

- “Lamento mucho que hayas pasado por eso. Lo que viviste
no fue tu culpa.”

- “Lainformacién que compartas conmigo se queda
entre nosotros. No compartiré ninguna informacién sin
tu permiso.”

INDAGAR sobre las

necesidades, incluidas las
necesidades emocionales,

- “¢Te gustaria un poco de agua o té? Por favor, toma asiento
donde te sientas mas comodo/a.”

fisicas, sociales y otras > “;Necesitas una manta para mantenerte caliente? ;O un par
necesidades inmediatas de de ropa limpia?”
la sobreviviente. - “:Te sientes comodo/a en este espacio para conversar?

¢Te sentirias mejor en otro lugar?”
-2 “¢Qué apoyo seria mas util para ti en este momento?”

VALIDAR y normalizar
los sentimientos del

- “Te creo. Nadie merece ser tratado de esta manera.”

00 60 O

SObrev'_v_'ente para . - “Gracias por confiarme esta informacién. Sé que no es facil
transmitir que le entiendes y de compartir. No estas solo/a.”
le crees.

13 Atencién para las mujeres que han sufrido violencia: programa de capacitaciéon de la OMS dirigido a los prestadores de

servicios de salud. Washington, D.C.: Organizacidon Panamericana de la Salud; 2020. Licencia: CC BY-NC-SA 3.0 IGO.
En: Caring for women subjected to violence: a WHO curriculum for training health-care providers.



https://www.who.int/publications/i/item/9789241517102
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MEJORAR la seguridad identificando
riesgos, discutiendo lo que le ha
ayudado a mantenerse seguro/a

al/la sobreviviente en el pasado y
ofreciendo recursos adicionales de
planificacién de seguridad para mitigar
un mayor dafio.

Las necesidades de planificacion

de seguridad variaran segun las
presentes circunstancias de los/las
sobrevivientes. Determine si existe un
peligro inminente en contra de la vida
de él/la sobreviviente y pregunte si
desea conectarse con un proveedor de
servicios especializado en VG para un
apoyo mas integral.

APOYAR al sobreviviente
proporcionando informacién de
referencia y conectandolo/a con
recursos, si expresa interés.

RUTA DE REFERENCIAS DE VIOLENCIA DE GENERO PARA
PROGRAMAS Y PROYECTOS AMBIENTALES

EJEMPLO

>

>

“Te escuché decir X y quiero asegurarme de
que te entendi correctamente.”

“Lo que compartiste conmigo suena muy
estresante. Estoy preocupado/a por tu
seguridad. ¢ Estarias de acuerdo si llamamos
a alguien para que nos ayude a desarrollar un
plan de seguridad?” (Asegurate de tener listo
un numero de una linea de apoyo o el numero
de un proveedor de servicios especializados
en VG para que te puedan proporcionar
asistencia técnica.)

“; Hay algun familiar o amigo en quien confies
al que puedas contactar para pedir apoyo?”
“¢Te gustaria usar un teléfono para llamar a
alguien de confianza?”

EJEMPLO

>

>

“Se nota que tienes dolor, ¢ te gustaria ir a una
clinica de salud?”

“No soy consejero/a, pero estoy aqui para
escucharte y brindarte informacién sobre el
apoyo disponible en la comunidad.”

“Por favor, comparte tan poca o tanta
informacion como te sientas mas cémodo/a
compartiendo conmigo. No necesitas darme
todos los detalles de tu experiencia para que
yo pueda compartir informacién sobre el apoyo
disponible para ti.”

“Hay personas u organizaciones que trabajan
con sobrevivientes y podrian ayudarte a ti y/o
a tu familia. ;Te gustaria recibir informacion
sobre ellas?»

“Por favor, no te sientas presionado/a a decidir
ahora mismo, si no estas listo/a para acceder
los servicios. Puedes llevarte la informacion, en
caso de que la necesites mas adelante.”
“Parece que has identificado algunos
siguientes pasos. Eso es excelente.”
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Tenga en cuenta los riesgos
para una persona sobreviviente
al buscar ayuda

Pérdida del
anonimato
Q

Restriccion o
negacion del
acceso alos

recursos

a :

Violencia
homofébica

O 0

Matrimonio Aumento de
infantil la violencia o
muerte

Buscar apoyo al intentar salir de una situacién de abuso
puede ser el momento mas peligroso para una persona
sobreviviente. Los abusadores pueden percibir que estan
perdiendo el control sobre la victima y a menudo pueden
recurrir a formas de violencia mas peligrosas para intentar
recuperar ese control+. Si una sobreviviente expresa
dudas sobre acceder servicios, no la presione, ya que
esto puede resultar en un dano mayor. Concéntrese en
proporcionar informacién de referencia y respete las
decisiones que tome él o la sobreviviente.

14 National Domestic Violence Hotline. 50 Obstacles to Leaving. At: Get Help - 50 Obstacles to Leaving - The Hotline.
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https://www.thehotline.org/resources/get-help-50-obstacles-to-leaving/
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Finalizacidon de la ayuda
y autocuidado

En la medida de sus posibilidades, una vez que se

le haya proporcionado la informacion de referencia
y/0 se le haya conectado con el recurso apropiado,
inférmele al sobreviviente qué puede esperar sobre los
posibles siguientes pasos y quién podria estarle dando
seguimiento. Refuerce cualquier accién que se haya
identificado y agradézcale por compartir su historiars.

Una vez que la interaccién haya finalizado, tome un descanso para garantizar su
seguridad y bienestar. Reflexione sobre los habitos saludables que le pueden ayudar

a recuperarse después de manejar situaciones estresantes. Escuchar las experiencias
traumaticas de otra persona aumenta las posibilidades de que uno mismo sufra trauma
secundario. Asegurese de conectarse con su supervisor/a, colegas u otros sistemas de
apoyo para recapitular la situacién y solicitar apoyo si es necesario. No olvide tomar un
descanso, salir a caminar, dedicar tiempo a comer y mantenerse hidratado. Incorporar
actividades de autocuidado en la practica diaria ayudara a mitigar la exposicion

al trauma secundario’®.

15 Global Protection Cluster. IASC Guidalines for Integrating Gender Based Violence Interventions in Humanitarian Action.
Cdémo apoyar a las personas sobrevivientes de violencia de género cuando no hay un actor contra la VG disponible en el
area. Guia de bolsillo paso a paso para actores humanitarios. 2015.

16 Organizacion Mundial de la Salud, War Trauma Foundation y Visién Mundial Internacional (2012). Primera ayuda
psicolégica: Guia para trabajadores de campo. OMS: Ginebra. En: Primera ayuda psicoldgica: guia para trabajadores de
campo.



https://gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/GBV_PocketGuide021718_Spanish.pdf
https://gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/GBV_PocketGuide021718_Spanish.pdf
https://www.who.int/es/publications/i/item/9789241548205
https://www.who.int/es/publications/i/item/9789241548205
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Re_cyrsos
adicionales

M

(TT)

Las organizaciones y personas que trabajan en el sector
pesquero, que no son proveedores especializados en
VG, pueden recurrir a los recursos que se presentan a
continuacién para fortalecer sus vias de referencia en
apoyo a sobrevivientes de VG.

Algunos de los recursos incluidos estan dirigidos al sector humanitario, pero pueden
adaptarse para satisfacer las necesidades de quienes trabajan en el sector pesquero.

1. Organizacién Mundial de la Salud, War Trauma Foundation y Visién Mundial
Internacional. Primera ayuda psicolégica: Guia para trabajadores de campo. 2012.

2. Women’s Protection and Empowerment podcast. How to provide psychological first
aid in emergencies. 2019.

3. Gilobal Protection Cluster. IASC Guidalines for Integrating Gender Based Violence
Interventions in Humanitarian Action. Como apoyar a las personas sobrevivientes
de violencia de género cuando no hay un actor contra la VG disponible en el area.
Guia de bolsillo paso a paso para actores humanitarios. 2015.

4. Accioén colectiva para reducir la violencia basada en el género (CARE-GBV)
de la USAID. Como aplicar un enfoque centrado en los sobrevivientes de la
programacién de VbG. 2021.

5. Documentation of survivors of gender-based violence (GBV). K4D Helpdesk
Report. Brighton, UK: Institute of Development Studies. 2021.

6. Center for Justice Innovation and the National Crime Victim Law Institute.
Coordinated Community Responses. 2022.
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https://www.who.int/es/publications/i/item/9789241548205
https://soundcloud.com/user-425988972/how-to-provide-psychological-first-aid-in-emergencies?utm_source=clipboard&utm_medium=text&utm_campaign=social_sharing
https://soundcloud.com/user-425988972/how-to-provide-psychological-first-aid-in-emergencies?utm_source=clipboard&utm_medium=text&utm_campaign=social_sharing
https://gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/GBV_PocketGuide021718_Spanish.pdf
https://gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/GBV_PocketGuide021718_Spanish.pdf
https://gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/GBV_PocketGuide021718_Spanish.pdf
https://makingcents.com/wp-content/uploads/2022/04/Spanish-CARE-GBV-03-How-to-Note_SurvivorCenteredProgramming_clean_rev8-2.pdf
https://makingcents.com/wp-content/uploads/2022/04/Spanish-CARE-GBV-03-How-to-Note_SurvivorCenteredProgramming_clean_rev8-2.pdf
https://makingcents.com/wp-content/uploads/2022/04/Spanish-CARE-GBV-03-How-to-Note_SurvivorCenteredProgramming_clean_rev8-2.pdf
https://doi.org/10.19088/K4D.2021.103
https://www.innovatingjustice.org/wp-content/uploads/2022/03/Coordinated-Community-Response-Definition-Fact-Sheet.pdf
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