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RELEVAMIENTO RAPIDO
ORGANIZACIONES DE BOLIVIA
EN LA CUENCA DEL PLATA

1. Antecedentes

La cuenca del Plata en Bolivia tiene una extension de 224.918 km2, puede ser subdividida en tres
grandes sub cuencas: La cuenca del rio Paraguay (99448 km?2) en el sudeste, al sudoeste la
cuenca del rio Pilcomayo (113.080 km?2) y la cuenca del rio Bermejo (12390 km?2), esta Ultima con
un afluente muy importante que es el rio Grande de Tarija. Abarca los departamentos de Oruro,
Potosi, Chuquisaca, Tarija y Santa Cruz.

Son muchos los actores que trabajan en esta cuenca, entre ellos organizaciones publicas y
privadas, estas Ultimas desarrollan actividades desde 1931, y a partir de la década de los 80 y 90
las ONGs tienen un crecimiento muy significativo (Directorio Nacional de ONG 2005-2006), el 90%
de las ONGs desarrollan actividaews con menos de 20 personas, como plantel permanente, son
pocas las que mantienen un elevado nimero de empleados permanentes.
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Metodologia

A pedido de la UICN, PROMETA ha realizado un relevamiento rapido relevamiento de
organizaciones que trabajan en la Cuenca se ha procedido inicialmente a la identificacion de las
mismas en el Directorio de ONGs de Bolivia 2005-2006 del Viceministerio de Inversién Publica y
Financiamiento Externo; y del documento Las ONGs en Bolivia, elaborado por el JICA en el afio
2007; asimismo, se han revisado en el Internet los sitios web de redes bolivianas que trabajan con
el recursos naturales, biodiversidad y seguridad alimentaria.



Se hace notar que solo se han identificado instituciones publicas (u oficinas especificas) y privadas
relacionadas con los temas que trabaja la UICN; sin embargo, por el reducido tiempo, el
desconocimiento del amplio trabajo que realizan, probablemente se hayan omitido organizaciones
publicas y privadas en el area de la Cuenca del Plata, por lo que el presente documento no refleja
la totalidad de las organizaciones que desarrollan estas teméticas.

Para la recolecciébn de informacién se distribuyé un formulario basado en la informacion
consensuada con Argentina, a organizaciones publicas y privadas, a través de correo electrénico,
entrevistas y llamadas telefénicas. Asimismo, se ha procedido ha extraer informacion del Internet,
para llenar en lo posible los vacios de informacién de las instituciones que no nos hicieron llegar la
informacion.

En el &rea hay una diversidad de organizaciones publicas y privadas que desarrollan sus
actividades en esta area en temas muy diversos, es asi que podemos mencionar los siguientes:

e Medio Ambiente, Biodiversidad y Areas protegidas. En el area de la Cuenca del Plata
existen areas nacionales ubicadas en ecosistemas diferentes (Bosque Tucumano
Boliviano; Altiplano y Chaco) las areas son: la Reserva de Flora y Fauna Tariquia (parte del
corredor binacional Bariti — Tariquia), la Reserva Bioldgica de Sama, el Parque Nacional y
ANMI de la serrania del Aguarague, el Parque y ANMI Kaa-lya del Gran Chaco y el Parque
Nacional y ANMI Otuquis. La responsabilidad del manejo y administracion de esas areas
esta a cargo del Servicio Nacional de Areas Protegidas — SERNAP, quien en algunos
casos administra de manera directa las areas y en otras por co-administracion.
Organizaciones como la Fundacién Amigos de la Naturaleza trabaja apoyando corredores
ecoldgicos, investigacion en biodiversidad, cambio climatico, y otras tematicas. Existen
también areas protegidas municipales que se encuentran en proceso de creacién o
iniciando su gestion; PROMETA ha desarrollado herramientas y mecanismos para la
creacion de é&reas protegidas departamentales y municipales en Bolivia, basado en la
legislacién complementaria existente en Bolivia.

Otras organizaciones que trabajan apoyando la gestién de las &reas protegidas son: WCS,
TNC y la Capitania del Alto y Bajo 1zozog, entre otras.

e El agua, es trabajada desde diferentes visiones, la Oficina Técnica Nacional de los Rios
Pilcomayo y Bermejo (oficina gubernamental), en todo el territorio de la Cuenca del Plata,
ha sido la organizacion que mas ha trabajado en el problema de erosion y el transporte de
sedimentos, paralelamente ha ejecutado proyectos para el control de la erosién, manejo y
conservacion de los recursos naturales y educacién ambiental. Asimismo, ha apoyado la
realizacion de investigaciones en el corredor binacional Tariquia — Bariti. Constantemente
ha promovido con su par en el lado Argentino la construcciéon de la megarepresa Cambari,
en la zona nudcleo de la Reserva de Flora y Fauna Tariquia, de gran impacto binacional
entre Bolivia y Argentina. En la Cuenca del Pilcomayo, han desarrollado estudios y
propuestas en el marco del proyecto Plan Maestro Trinacional de la Cuenca del Pilcomayo.

En la zona de Chaco trabaja ICEA con humedales y articulando municipios y la red
boliviana de la nueva cultura del agua.

Por otro lado estd el Proyecto San Jacinto institucion dependiente de la Prefectura del
departamento de Tarija, que administra la dotacién de agua del embalse San Jacinto y
apoya a la recuperacion de tierras a través del agua de riego en el valle central de Tarija.

PROMETA en esta temética ha desarrollado amplia experiencia en servicios ambientales,
ha trabajado en sitios Ramsar y ha formado un Foro interinstitucional denominado Pro-
Agua que aglutina a una diversidad de organizaciones publicas y privadas, relacionadas a
la temética.



e Pueblos Indigenas. En la cuenca se encuentran los Pueblos indigenas Quechuas,
Guaranies, Weenhayek y Tapietes. Son varias las organizaciones que trabajan en Gestién
del Territorio y Recursos Naturales del Chaco boliviano y producciéon agropecuaria, entre
ellas podemos mencionar al CERDET (Centro de Estudios Regionales Tarija), la
Fundacién Yangareko, CIPCA.

e Apoyo a la produccién agropecuaria, seguridad alimentaria, fortalecimiento organizacional.
Este es el campo més amplio de las organizaciones, en ellas se encuentran tres de las
Fundaciones para el Desarrollo Tecnoldgico y Forestal: Valles, Altiplano y Chaco, como
entidad publico-privada. Asimismo, existen un gran nimero de organizaciones que se
dedican a esta &rea, entre las mas grandes: Instituto de Investigaciéon y Capacitacion
Campesina-lIICCA, entre las pequefias: Intercomunal Diogracio Vides, Accién Social Tarija
-ASOCIO, Vida Verde - VIVE, Caritas, Fundacion ACLO, Agro XXI, Ambio Chaco, CIAC,
ASE, CETHA Emborozu, Centro de Capacitacién e Investigacién de la mujer campesina
Tarija-CCIMCAT, Participacion y Sostenibilidad — PASOS.

e Cambio Climatico. En el pais el Programa Nacional de Cambio Climético lideriza el trabajo
en este campo, existen varias organizaciones que trabajan en la temética directamente o
de manera transversal en sus actividades que estdn bésicamente enfocadas a la
educacion e informacion, y a la adaptacion; existe aun un vacio en investigaciones. En
general es un tema que en los Ultimos afios se esta empezando a trabajar con mas fuerza,
las organizaciones que son: Fundacion para la Conservacién del Bosque Chiquitano,
Programa de conservacion y Desarrollo -IYA, Asociacion Sucrense de Ecologia, Vida
Verde.

2. Resumen del mapeo

Se ha realizado un mapeo de las organizaciones relacionadas con medio ambiente,
recursos naturales y tematica asociada a esto, es asi que se han organizado por grupos,
primeramente se ha identificado a las instituciones gubernamentales del ambito nacional y
departamental, luego se han identificado organizaciones publico privadas-privadas y
finalmente las del &mbito privado; a continuaciébn se presenta un resumen de las
organizaciones relevadas,

l. En el &mbito gubernamental. Los organismos gubernamentales encargados de la
gestibn ambiental se pueden dividir en dos grupos: organismos a nivel del
Gobierno Central, administraciones departamentales y municipales.

e Nacional:

1. Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto, en el marco de la ejecucion de la
politica exterior del Estado boliviano, resguarda los intereses de Bolivia en temas bi
y multilaterales entre ellos los relacionados con recursos naturales, sus
Viceministerios son:
Viceministerio de Relaciones Exteriores y el Viceministerio de Comercio Exterior e
Integracion.

2. Ministerio de Medio Ambiente y Aguas, que desarrolla y ejecuta politicas publicas,
planes y proyectos para la conservacién, adaptacion y aprovechamiento
sustentable de los recursos ambientales. Cuenta con tres Viceministerios:

e Viceministerio de Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambios Climaticos;
con dos Direcciones Generales 1) Biodiversidad y Areas Protegidas; y 2)
Medio Ambiente y cambios climaticos



e Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego con dos Direcciones Genrales
1) Cuencas y Recursos Hidricos y 2) Riego
Viceministerio de Agua Potable y saneamiento con las Direciones
Generales de 1) Agua potable y alcantarillado Sanitario y 2) Gestion
Integral de Residuos Sdélidos.

Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras

Ministerio de Hidrocarburos y Energia

Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Rural, con el Viceministerio de
Industria del Turismo

Ministerio de Mineria y Metalurgia

Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierras. Organismo que a
partir de abril de 2009 es el 6rgano rector encargado de fiscalizar, controlar y
supervisar los sectores Forestal y Agrario.

Departamental, se encuentran en este ambito: los encargados de la Gestién
ambiental son

A nivel departamental son las prefectura de los departamentos a través de sus
Secretarias Departamentales de Recursos Naturales y Medio Ambiente, los
encargados de la Gestibn ambiental. Entre sus roles esta el apoyo a la concesion
de las Fichas Ambientales (mediante la aprobacion del EEIA y MA), la fiscalizacién
y control a nivel departamental sobre actividades relacionadas con la
contaminacion del medio ambiente y los recursos naturales (mediante la ejecucion
de auditorias ambientales) y la ejecucibn de programas y proyectos para la
prevencién y control de la calidad ambiental. Las responsabilidades a cargo de la
Prefecturas estan definidas por leyes de la Republica, sin embargo las prefecturas
tienen limitaciones en su aplicacion debido a las caracteristicas geograficas,
personal especializado y las diferencias en tipos de contaminacion que presentan
de acuerdo a las caracteristicas de las actividades econémicas que desarrollan :

Prefectura del departamento de Chuquisaca

Prefectura del departamento de Potosi

Prefectura del departamento Prefectura del departamento de Tarija,
Prefectura del departamento de Santa Cruz

Prefectura del departamento de Oruro

Las Universidades
Universidades Publicas:
e Juan Misael Saracho de Tarija,
San Francisco Xavier de Chuquisaca,
Tomés Frias de Potosi,
Técnica de Oruro,
Gabriel René Moreno de Santa Cruz
o Facultad Agricola (carreras de Biologia, Ing. Agronomica,
Ingenieria Agricola, Ingenieria Forestal); Facultad de Ciencias
Exactas y Tecnologia (entre varias carreras citamos: Ingenieria
petrolera, Ingenieria ambiental); Facultad de Ciencias Veterinarias
(Veterinaria y Zootecnia, Zootecnia y Agropecuaria), Facultad
Integral del Chaco)
o Institutos de Investigaciones: 1) Agricolas, 2) Agricolas “EL
Vallecito”



o Centros 1) Investigacion y Manejo de Recursos Naturales
renovables 2) Centro de Investigacion, Extension y produccién
pecuaria “ El Prado

o Museo de Historia Natural.

¢ Universidades Privadas: Domingo Savio, Catélica Boliviana, Escuela Militar
de Ingenieria.

A nivel municipal, solo algunos de los Gobiernos municipales han creado Unidades
de Gestibn Ambiental y Forestal Municipal (independientes o conjuntos), con
funciones muy generales, en la identificacion se han considerado los gobiernos
municipales de las ciudades capitales y aquellos de mayor poblacion:

Gobiermnos Municipales de Camargo, Culpina, Incahuasi, Monteagudo, Machareti,
entre otros. (Chuquisaca)

Gobiermos Municipales de Camiri, Boyuibe, San Rafael, San José de Chiquitos,
Roboré, Cabezas, San Matias, Puerto Suarez, Puerto Quijarro, (Santa Cruz).
Gobiermnos Municipales de Tarija, Bermejo, Yacuiba, Villamontes (Tarija).
Gobiermnos municipales de Cotagaita, Potosi, Tinguipaya, Villazén, Puna (Potosi)
Gobiernos Municipales de Santiago de Huari (Oruro)

Organizaciones del Ambito Pablico — Privado

La participaciéon de la sociedad civil organizada juega un rol muy importante en la

promocién de iniciativas de conservacion, proteccion y de denuncia medio

ambiental.

A nivel Regional

Se encuentra la Fundacion AUTAPO que promueve la interaccion entre los

sectores educativo y productivo a través del desarrollo de procesos educativos, su

area de accién son los departamentos de Tarija y Potosi.

Las Fundaciones para el Desarrollo de Tecnolégico Agropecuario

1) De los Valles que abarca parte de los departamentos de Cochabamba, Tarija,
Potosi, Chuquisaca, La Paz y Santa Cruz)

2) Del Chaco que trabaja en los departamentos de Tarija, Santa Cruz y
Chuquisaca.

3) Del Altiplano que abarca esta ecoregion en los departamentos de Tarija,
Potosi, Oruro y La Paz.

4) Del Trépico abarca en la Cuenca del Plata solo el departamento de Santa
Cruz.

Organizaciones no Gubernamentales

Redes Nacionales. En la Cuenca del Plata trabajan varias organizaciones
pertenecientes a redes nacionales como Liga de Defensa del Medio Ambiente -
LIDEMA, Red de Organizaciones de la sociedad civil de lucha contra la
Desertificacion (RIOD), la Red de Pequefios Productores del Chaco Americano, la
Plataforma de Suelos, Unién de Instituciones de Trabajo Social, la Red Nueva
Cultura del Agua.

Organizaciones no Gubernamentales. Son varias las organizaciones y amplias
las tematicas como ser: conservacion, investigacion, educacién ambiental,
desarrollo productivo, cambio climético, politicas, legislacion ambiental; existen
varias con el area de accion localizada en municipios, departamentos como Los
Amigos del Pilcomayo- LAMPI.la Asociacion Sucrense de Ecologia, Institulo de
Investigacion y Capacitacion Campesina, el Instituto par la Conservacién de
Ecossitemas Acuéticos, Organizacién Vida Verde, etc.y un nimero reducido que



trabajan a nivel nacional. Entre las organizaciones a nivel Nacional estan: Caritas,
Fundacién Aclo, Fundacion Amigos de la Naturaleza- FAN, Proteccién del Medio
Ambiente Tarija-PROMETA, CIPCA,

V. Organizaciones de base
1. Organizaciones Indigenas: Asamblea del Pueblo Guarani; Capitania del
Pueblo Tapiete; Organizacibn de Capitanias Weenhayek de Tarija —
ORCAWETA;

2. Organizaciones campesinas: Confederaciéon Sindical Unica de Trabajadores
Campesinos conformado por las Federaciones Campesinas de los
departamentos de Chuquisaca, Potosi, Oruro, Santa Cruz, Tarija y Potosi en la
Cuenca del Plata.

Asociaciones de productores
Coordinadora de Integracion de Organizaciones Econ6micas Campesinas.
Consejo de Defensa del Rio Pilcomayo — CODERIP.

ok w

3. Conclusiones

Bolivia se encuentra entre los 10 paises con mayor riqueza en biodiversidad, sin embargo estos
recursos se encuentran amenazados por permanentes procesos de degradacion por la presién
demografica, la contaminaciéon minera en la sub cuenca del Pilcomayo, la extraccién selectiva de
especies, caza y actividades productivas, las organizaciones dentro de esta cuenca enfocan su
accionar a la mitigacién, recuperacion y conservacion de estos recursos.

En la Cuenca del Plata en Bolivia co-existen una multiple variedad de actores institucionales, las
mismas abarcan varias teméticas.

Las teméticas en el &mbito de la Gestion ambiental (Biodiversidad, areas protegidas, agua, etc.)
son trabajadas por todas las organizaciones, con actores locales y generacion de informacion, sin
embargo aln son puntuales, debido principalmente a restricciones de recursos humanos y
financieros, en general en el ambito gubernamental y particularmente a nivel municipal.



4. Anexo

Se presentan fichas informativas de organizaciones que trabajan en la Cuenca del Plata de
acuerdo a los siguientes cuadros:

Organizaciones Gubernamentales

No. Nombre Ubicacion Ambito de accion
1. Ministerio de Agua y Medio Ambiente* La Paz Nacional
2. Prefectura del Departamento de Chuquisaca* | Chuquisaca Departamental
3. Prefectura del Departamento de Potosi * Potosi Departamental
4. Prefectura del Departamento de Oruro * Oruro Departamental
5. Prefectura del Departamento de Tarija * Tarija Departamental
6. Instituto Nacional de Innovacién Agropecuaria | Todo Bolivia Nacional
y Forestal — INIAF. Dependiente del Ministerio
Rural y Tierras *
7. Gobiemo Municipal de Tarija * Tarija Municipio
8. Gobiermno Municipal de Villamontes * Tarija Municipio
9. Gobierno Municipal de Yacuiba * Tarija Municipio
10. | Gobierno Municipal de Potosi * Potosi Municipio
Organizaciones Académicas
Organismo Ubicacién Ambito de Accidn
oficina central
Centro de Eduacion Técnica, Humanistica y Tarija Departamental
Agropecuaria CETHA — Emboroz(*
Centro de Investigacién
Organismo Ubicacién Ambito de Accion

oficina central

Museo de Historia Natural Noel Kempff
Mercado — Dependiente de la Facultad de

Santa Cruz

base, trabaja en

Nacional

Ciencias Agricolas de la Universidad todo Bolivia
Autébnoma Gabriel René Moreno.*
Organizaciones Publico — Privadas
Organismo Ubicacion oficina Ambito de Accion
central
1 Fundacién para el Desarrollo de Tarija Departamentos de
Tecnologia Agropecuaria y Chuquisaca, Tarijay
Forestal Chaco -FTDA CHACO - * Santa Cruz
Organizaciones No Gubernamentales
No. Organizacién Ambito de accién
1. LIDEMA * Nacional
2. Centro Boliviano de Estudios Multidisciplinarios — CEBEM * | Nacional
3. Fundacién Accién Cultural Loyola — ACLO * Nacional




4. Centro de Investigacion y Promocion del Campesinado — Nacional
CIPCA *
5. CARITAS BOLIVIANA — CEPAS * Nacional
6. Centro de Promocién Agropecuaria Campesina — CEPAC * | Santa Cruz — Chuquisaca —
Potosi.
7. Fundacién Proteccién y Uso Sostenible del Medio Nacional
Ambiente — Fundacién PUMA *
8. Fundacién Participacién y Sostenibilidad — PASOS * Chuquisaca
9. Promotores Agropecuarios (PROAGRO) * Chuquisaca
10. Programa de Desarrollo Comunitario (PRODESCO) *
11. Instituto para la Conservacion de Ecosistemas Acuaticos- Santa Cruz, Tarija, Pando, Beni.
ICEA *
12. Instituto de Investigacion y Capacitacién Campesina — Tarija
IICCA*
13. AGRO XXI* Tarija, Chuquisaca
14. Asocio - Asociacién Social Tarija * Tarija
15. Centro de Estudios Regionales para el Desarrollo de Tarija | Tarija (Chaco Trinacional
— CERDET * Argentina-Paraguay y Bolivia)
16. Organizacién Vida Verde — VIVE * Tarija
17. Proteccién del Medio Ambiente Tarija — PROMETA * Nacional
18. Centro de Estudios para el Desarrollo - CEDEC * Chuquisaca
19. Instituto Politécnico Tomas Katari — IPTK * Potosi
20. Alianza para la Promocion Agroecoldgica y Servicios Chuquisaca
Integrales en Desarrollo - AGROECODES *
21. Fundacién Yangareko Sana Cruz

* Fichas con informacién en Anexo




| ORGANISMOS GUBERNAMENTALES

DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Ministerio de Medio Ambiente y Agua

Direccién Postal:

Calle Capitédn Castrillo No. 434. Zona San Pedro

Ciudad: La Paz Casilla
Postal:
Estado / Provincia o La Paz Pais: Bolivia
Departamento:
Teléfono: (591-2) 2115571 - Fax: (591-2) 2118582
2115573
Email: Web: www.minagua.gov.bo
TIPO DE TRABAJO
Mision / Objetivos
institucionales:
Area geografica de Todo Bolivia
trabajo:
Membresias:
Destinatarios: Poblacion en general

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

René Orellana Halkyer

Cargo:

Ministro de Agua y Medio Ambiente

Titulo profesional:

Lic. en Sociologia

Email:

Teléfono:

(591-2) 2115571 - 2115573

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

René Orellana Halkyer

Cargo:

Ministro de Agua y Medio Ambiente

Teléfono: (591-2) 2115571 -
2115573
Celular: Email:
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los VICEMINISTERIOS Y DIRECCIONES
proyectos en Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego:
€jecucion a) Direccion general de Cuencas y Recursos Hidricos

y desarrollados en los
ultimos 5 afios.

b) Direccién General de Riego

Viceministerio de Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambios
Climaticos:
a) Direccién General de Biodiversidad y Areas Protegidas
- Unidad de Biodiversidad y Recursos Genéticos
- Vida Silvestre y Areas Protegidas.
b) Direccién General de Medio Ambiente y Cambios Climaticos
-Gestion Ambiental

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: www. minagua.gov.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Prefectura del Departamento de Chuquisaca

Direcciéon Postal:

Plaza 25 de mayo No. 17

Ciudad: Chuquisaca Casilla 216
Postal:
Estado / Provincia o Chuquisaca Pais: Bolivia
Departamento:
Teléfono: (591) 4 6453105 - Fax: (591) 4 69129112 - 6456366
6453107- 6455172
Email: Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

chuquisaquena”

“La Prefectura de Chuquisaca es una institucion publica descentralizada,
prestadora de servicios, que administra recursos, lideriza, orienta planifica
y promueve el desarrollo departamental, con la participacion de todos los
sectores, con la finalidad de reducir la pobreza y contribuir a una mayor
equidad, mejorando las condiciones de vida de la poblacién

Area geografica de
trabajo:

El departamento de Chuquisaca

Membresias:

Destinatarios:

Poblacion en general

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Sra. Savina Cuellar Leafios Vda. de Avalos

Cargo: Prefecta y Comandante General del Departamento de Chuquisaca
Titulo profesional: _

Email:

Teléfono: (591) 4 - 6453105 / 6453107

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Julio Delgado

Cargo: SECRETARIO DEPARATMENTAL DE RECURSOS NATURALES Y
MEDIO AMBIENTE

Teléfono:

Celular:

Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afo Titulo del proyecto

proyectos en

ejecucion

y desarrollados en los
ultimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: www.boliviaprefectural.org




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Prefectura del Departamento de Potosi

Direccién Postal: Plaza 10 de noviembre

Ciudad: Potosi Cddigo Postal:

Estado / Provincia o Potosi Pais: Bolivia
Departamento:

Teléfono (incluir cédigo | (591) 2 - 6229679, Fax: :(591) 2 622-7268
de area): 6229292, 6229295

Email: pref_potosi@yahoo.es Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Una Prefectura con capacidad de gestion proactiva sélida, transparente, confiable
y participativa que da respuesta a las necesidades de desarrollo del
departamento, cimentados en valores

Area geografica de
trabajo:

Todo el departamento de Potosi

Membresias:

Destinatarios:

Poblacién en general

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Mario Virreira

Cargo:

Prefecto y Comandante General del Departamento de Potosi

Titulo profesional: Ing. Civil
Email:
Teléfono: (591) 2 - 6229679, 6229292, 6229295

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Ing. Huber Huayta Valda

Cargo:

Secretario Departamental de Recursos Naturales y Medio Ambiente

Teléfono:

Celular:

Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los proyectos
en ejecucion

y desarrollados en los
ultimos 5 afios.

Afo Titulo del proyecto

Comentarios o
aclaraciones que desee
realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: www.boliviaprefectural.org




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Prefectura del Departamento de Oruro

Direcciéon Postal:

Plaza 10 de febrero - Calle Presidente Montes

Ciudad: Oruro Cddigo Postal:

Estado / Provincia o Pais:

Departamento:

Teléfono: (591) 2 Fax: (591)2 5112090
5256330

Email: Web: www.preforuro.gov.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Convertir y consolidar al Departamento de Oruro, en puerto seco y
centro comercial, mas importante del pais; en el corredor bio-oceanico
y el sitio de encuentro nacional e internacional; con ciudades
intermedias que cuenten servicios de infraestructuras adecuadas y con
carreteras estables; establecer en una regién productora y exportadora
de productos naturales, con valor agregado; con capacidad de
competencia en el mercado interno y externo; implementar tecnologias
apropiadas para el desarrollo de la produccién agropecuaria, mineria y
los MyPES; instituir Unidades de Produccién (ayllu) y desarrollar el
turismo comunitario; recuperar el medio ambiente y el ecosistema;
atencién adecuada en la salud, la educacién y los servicios bésicos;
para lograr la calidad de vida de los habitantes en el Departamento de
Oruro, hasta el afio 2010.

Objetivos Institucionales

1. Implementar la Estrategia de Desarrollo Turistico en los
Destinos Turisticos prioritarios identificados.

2. Promover el desarrollo de infraestructuras, equipamientos y
servicios turisticos comunitarios, con identidad propia en los
destinos identificados.

3. Fomentar la Preservacion, valoracién y difusion del Patrimonio
Cultural tangible e intangible.

4. Impulsar la formacién de recursos humanos locales para el
turismo en los 5 destinos turisticos identificados en el
Departamento de Oruro.

5. Fomentar el turismo interno como Politica Departamental para
conocer PRIMERO LO NUESTRO.

6. Propiciar acciones coordinadas para garantizar la Seguridad
Turistica y reducir el riesgo de robos a turistas extranjeros y
nacionales.

7. Promocionar la oferta Turistica departamental en mercados
nacionales e internacionales, participando de diferentes
eventos con apoyo de materiales impresos y audiovisuales.

8. Mejorar la cobertura de informacién turistica del Departamento
de Oruro.

9. Promover el mejoramiento continuo de la Calidad de los
Servicios Turisticos en la ciudad de Oruro y en las provincias
del Departamento.




Area geografica de
trabajo:

Membresias:

Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Alberto Luis Aguilar

Cargo:

Prefecto y Comandante General del Departamento de Oruro

Titulo profesional:

Email:

Teléfono:

(591) 2 5256330

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Cargo:

Teléfono:

Celular:

Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los
proyectos en
ejecucion

y desarrollados en los
ultimos 5 afios.

Afo

Titulo del proyecto

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: www.boliviaprefectural.org




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Prefectura del Departamento de Tarija — Secretaria Departamental de
Recursos Naturales y Medio Ambiente.

Direcciéon Postal:

Calle Ejército No. 503 Esq. Belgrano.

Ciudad: Tarija Cédigo
Postal:
Estado / Provincia o | Tarija Pais: Bolivia
Departamento:
Teléfono (incluir (591) 4 6631013 - Fax: (591) 4 6112343 — 6642103 — 6634646
codigo de area): 6645495 - 6113698
Email: Web: www.tarija.gob.bo
TIPO DE TRABAJO
Mision / Objetivos Vision

institucionales:

La Secretaria De Recursos Naturales y Medio Ambiente lideriza, impulsa y
protagoniza la coordinacion departamental en la formulaciéon y ejecucion de
planes y estrategias concordadas, con el fin de lograr un medio ambiente
equilibrado.
Mision
Proteger, conservar y mitigar dafios al medio ambiente y a los recursos
naturales, mediante acciones de prevencién control y fiscalizacién formulando
planes, programas Yy proyectos, en beneficio de la sociedad.
Objetivo
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacibn a través de
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y la conservacién del
medio ambiente en el departamento de Tarija.
Objetivos Especificos
- Iniciar el proceso de implementacién del Plan de Ordenamiento
Territorial.
- Introducir tecnologias de manejo y conservacion de suelos en los
cuatro pisos ecoldgicos del Dpto.
- Disminuir la contaminacion de los cuerpos de agua.
- Implementacion y manejo de sistemas integrados de agricultura,
ganaderia y foresteria.
- Promover el desarrollo sostenible de las actividades forestales en
el departamento.
- Incrementar las capacidades de regulacion y almacenamiento de
caudales de agua.
- Manejo integral de cuencas priorizadas en el departamento.
- Disminuir la wvulnerabilidad por las inundaciones, sequias y
granizo.
- Crear y fortalecer el sistema departamental de Areas Protegidas.
- Realizar una adecuada gestién de los desechos sélidos en los
principales centros urbanos del Departamento.
- Mejorar la sensibilidad y consciencia ambiental en los pobladores
del Departamento.
- Definir e implementar instrumentos de regulacién y control
ambiental.
- Incorporar el componente ambiental como eje transversal en
todos los procesos econdmicos-sociales de la gestion del
Desarrollo.

Area geografica de

La Secretaria Departamental de Recursos Naturales y Medio tiene




trabajo: jurisdiccién en todo el territorio departamental que consta de seis provincias y
once secciones municipales.

Membresias:

Destinatarios: La poblacion en general del departamento.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido: Alberto Benitez Reynoso
Cargo: Secretario Departamental de Recursos Naturales y Medio Ambiente
Titulo profesional: Ing. Civil, M.Sc. Ph.D.
Email: al_be_rey@hotmail.com
Teléfono: (591) 4 - 66 31013, 6112343, 6643139, Cel. 72956002
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y Roger Bravo Cuellar
apellido:
Cargo: Jefe de la Unidad de Teléfono: (591) 4- 6645495, 6631013
Recursos Naturales Int. 14,
Celular: (591-4) 73451825 Email: Nicko_Bravo@hotmail.com
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectos en 2008 Plantaciones forestales en el Departamento de Tarija (en
ejecucion ejecucion)
y desarrollados en 2008 | Manejo sostenible de Bosques en dpto. de Tarja  (en ejecucion)
los dltimos 5 afos. ) 8 _
2008 Control y Desarrollo de la Fauna Silvestre (en ejecucion)
2007 Estudio del potencial piscicola de los Rios Bermejo y Grande de
Tarija
Comentarios o Se ejecutan otros proyectos en convenio con otras instituciones que trabajan
aclaraciones que en relacion del sector.
desee realizar: Por otra es importante la obtencién de financiamiento externo para la
ejecucioén de diferentes proyectos.
Fecha de registro: 17 de agosto de 2009

Fuente: Secretaria Departamental de Recursos Naturales y Medio Ambiente




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Oficina Técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo (OTNPB)

Direcciéon Postal:

Av. Jaime Paz Zamora No. E 2750

Ciudad: Tarija Casilla
Postal:
Departamento: Tarija Pais: Bolivia
Teléfono (591-4) 66 42610 - Fax: (591-4) 6645246
6648900
Email: ale.romero92@gmail.com | Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica
de trabajo:

Cuenca del Plata en Bolivia

Membresias:

Destinatarios:

Poblacién de la Cuenca del Plata en

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Alejandro Romero
apellido:
Cargo: Director Ejecutivo Titulo Ing. Agrbnomo
profesional:
Email: ale.romero92@gmail.com Teléfono: (591-4) 66 42610 -
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y Alejandro Romero
apellido:
Cargo: Director Ejecutivo Teléfono: (591-4) 66 42610
Celular: Email: ale.romero92@gmail.com

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los

Titulo del proyecto

proyectos en

Control de sedimentos en la cuenca del rio Tolomosa

ejecucion

Manejo integrado de los recursos naturales en la cuenca del rio Santa Ana.

y desarrollados

Plan de Manejo de las reservas bioldgicas de Sama y Tariquia

en los ultimos 5
anos.

Saneamiento del rtio Guadalquivir (planta de tratamiento de aguas de las
comunidades rurales)

Evaluacion y disefio de estrategias de control de contaminacién en el triangulo
de Bermejo

Proyecto piloto para probar y diseminar técnicas de manejo de aguas y suelos
en agricultura bajo riego en el rea del embalse de San Jacinto.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: www.cobinabe.org (Comision Binacional para el desarrollo de la Alta Cuenca del rio

Bermejo y rio Grande de Tarija.




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Instituto Nacional de Innovacion Agropecuaria y Forestal — INIAF. Dependiente
del Ministerio Rural y Tierras

Direcciéon Postal:

Av. 6 de agosto Edificio Hoy

Ciudad: La Paz Casilla Postal:

Departamento: La Paz Pais: Bolivia

Teléfono (591-2) 2441153 - 2 Fax: (591-2) 2441153
2441608 — 211 3629

Email: iniaf@iniaf.gov.bo Web: www.iniaf.gov.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Mision

Contribuir a la seguridad y soberania alimentaria del pais y su desarrollo
integral y sustentable, a través de investigacion e innovacién, recuperando los
saberes locales y ancestrales e incorporando al patrimonio del Estado, la base
genética animal y vegetal.

Objetivos

Promover, con enfoque integral y sustentable la innovacién tecnoldgica,
revalorizando los saberes locales y conocimientos ancestrales, asi como
la gestidn del patrimonio genético agropecuario y forestal.

Desarrollar de forma integral y sustentable los procesos de formacién y
capacitacion de aprendizajes compartidos y tecnologias adecuadas de
forma participativa y mecanismos de comunicacién para el desarrollo
rural.

Garantizar la calidad de la semila, puesta a disposicion de los
agricultores aplicando normativas de certificacion, fiscalizacién vy
registros.

Incrementar y mejorar de forma integral y sustentable los procesos
productivos.

Mejorar la calidad de los productos agropecuarios y forestales, a través
de actividades de investigacion cientifica y de los conocimientos locales
y ancestrales.

Fortalecer la produccién nacional a través del mejoramiento, uso y
manejo cualitativo y cuantitativo de recursos genéticos agropecuarios.

Area geografica Todo el pais
de trabajo:

Membresias:

Destinatarios: Agricultores,

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Elva Terceros Cuellar
apellido:
Cargo: Directora General Ejecutiva Titulo Abogada
profesional:
Email: elva.terceros@iniaf.gov.bo Teléfono: 2441153 - 2 2441608 —
211 3629

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y
apellido:

Elva Terceros Cuellar




Cargo:

Directora General Ejecutiva Teléfono: | 2441153 — 2 2441608 — 211

3629
Celular: Email: elva.terceros@iniaf.gov.bo
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afio Titulo del proyecto
proyectos en 2009 Certificacion de semillas
ejecucion

y desarrollados
en los dltimos 5
afos.

Asistencia técnica agricola, pecuario y forestal

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Anteriormente conocido como Sistema Boliviano de Tecnologia Agropecuaria,
en la actualidad se encuentra en periodo de transicion a INIAF, como una
nueva instancia que regira las politicas de investigacion, generacion,
transferencia y difusion de tecnologia. Actualmente estan iniciando el Plan
estratégico institucional.

Fecha de registro:

30 de julio de 2009

Fuente: www.iniaf.gov.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Gobierno Municipal Tarija

Direcciéon Postal:

Calle 15 de abril s/n esq. Gral. Trigo ) Plaza Luis de Fuentes)

Ciudad: Tarija Casilla Postal:

Departamento: Tarija Pais: Bolivia

Teléfono: (591-4) 66 45080 - Fax: (591-4) 4-6643207
6643211

Email: municipio@tarija.bo Web: www.turismo.tarija.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

"Promover la participacion del sector publico y de la sociedad en la
formulacién y ejecucion de planes, programas y proyectos, coordinando con
las instancias responsables, la realizacion de acciones de promocién de
Educacién y Salud. Hoy y siempre debemos integrarnos para luchar por
mejores dias por Bolivia y Tarija.

Anhelar consolidarse como una organizacién, moderna, proactiva e
instrumento eficiente y eficaz, que contribuya a promover la satisfaccion
plena de las necesidades comunitarias, en base a una planificacion
participativa y estratégica de la ciudad de Tairja y la Provincia Cercado,
para mejorar la calidad de vida de sus habitantes de la jurisdiccion”.

Area geografica de
trabajo:

Provincia Cercado

Membresias:

Destinatarios:

Poblacién en general

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Oscar Montes Barzon

Cargo: Titulo profesional:

Email: oscarmontes@cosett.com.bo | Teléfono: (591- 4) 6648858
Fax: (591- 4) 6643207

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido: Oscar Montes Barzén

Cargo: H. Alcalde Municipal Teléfono: | (591- 4) 6648858

Celular: Email: oscarmontes@cosett.com.bo

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los

proyectos en

ejecucion

y desarrollados en
los dltimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: http://www.fam.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Gobierno Municipal de Villamontes

Direcciéon Postal:

Calle La Paz esq. Gualberto Villarroel s/n

Ciudad: Villamontes Casilla Postal:

Departamento: Tarija Pais: Bolivia

Teléfono: (591-4) 6722379 / Fax: (591-4) 6722347
6722352 /6722008 /
6722376 /6722002 /
6722995

Email: monvm@entelnet.bo Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica de

Municipio de Villamontes

trabajo:

Membresias: Servicios béasicos del Chaco Boliviano; Macomunidad del Chaco Boliviano
(16 municipios); Mancomunidad del Gran Chaco (3 municipios)

Destinatarios: Poblacién en general

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Ruben Vaca Salazar

Cargo: H. Alcalde Municipal Titulo Ing. Agrbnomo
profesional:

Email: Teléfono: (591-4) 46722379

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido: Ruben Vaca Salazar

Cargo: H. Alcalde Municipal Teléfono: | (591-4) 46722379

Celular: Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los

proyectos en

ejecucion

y desarrollados en
los dltimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: http://www.fam.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Gobierno Municipal de Yacuiba

Direcciéon Postal:

Calle San Pedro esqg. Santa Cruz

Ciudad: Yacuiba Casilla Postal:
Departamento: Tarija Pais: Bolivia
Teléfono: (591-4) 6822021 / Fax:
6822020 / 6822022 /
6822023 / 6822024 /
6822098
Email: planifi@entelnet.bo Web:
TIPO DE TRABAJO
Mision / Objetivos
institucionales:
Area geografica de Municipio de Yacuiba
trabajo:
Membresias:
Destinatarios: Poblacién en general
AUTORIDAD INSTITUCIONAL
Nombre y apellido: Carlos Bru Cavero
Cargo: H. Alcalde Municipal Titulo
profesional:
Email: Teléfono:
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido:
Cargo: Teléfono:
Celular: Email:
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los
proyectos en
ejecucion

y desarrollados en
los dltimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

http://Amww.fam.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Gobierno Municipal de Potosi

Direcciéon Postal:

Plaza 10 de Noviembre

Ciudad:

Potosi

Casilla Postal:

Departamento:

Potosi

Pais:

Bolivia

Teléfono:

(591-2) 6223140 /
6223141

Fax:

(591-2) 6226200

Email:

hgmpotosi@yahoo.com

Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica de
trabajo:

Membresias:

Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

René Joaquino

Cargo:

Titulo

profesional:

Email:

Teléfono:

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Cargo:

Teléfono:

Celular:

Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los
proyectos en
ejecucion

y desarrollados en
los dltimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

http://Amww.fam.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la CETHA EMBOROZU
organizacion:

Direcci6n Postal: 388

Ciudad: TARIJA Cddigo Postal:
Departamento: TARIJA Pais:
Teléfono (incluir codigo Fax:

de area): 6649221
Email: Web:
cethaemb@cosett.com.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica de

Zona del Triangulo del sur , frontera con a Argentina sobre Rio

trabajo: Bermejo , Rio Grande de Tarija.
Membresias: LIDEMA, CEIL, FERIA, PLATAFORMA DE SUELOS
Destinatarios: Jovenes y adultos campesinos

AUTORIDAD INSTITUCION

AL

Nombre y apellido:

Hna Daysi Ruiz Hevia y Vaca

Cargo: Directora Titulo Profesora
profesional:
Email: Teléfono: 71871022
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: Alfonso Navarro Torrez
Cargo: Coordinador Teléfono: 6649221
Celular: Email: emborozuac@hotmail.com

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los proyectos en

Ao Titulo del proyecto

ejecucion
y desarrollados en los

2006 Implementacion del corredor ecolégico Tariquia Baritu-

Calilegua

ultimos 5 afos.

2005- | Formacién de técnicos medios y superiores en agropecuaria,
2009 agroferesteria, apicultura, agroindistria

1993- | Educacién Integral Primaria en zonas rurales potenciando
2009 vocaciones productivas

Comentarios o
aclaraciones que desee
realizar:

Tenemos RM 506, dependemos del Estado y del convenio Iglesia

Estado.

Nuestra Ubicacién es en la Comunidad de Emborozu, al110 KM de
Tarija a Bermejo, frontera con la Argentina

Fecha de registro:




CENTRO DE INVESTIGACION BASICA Y APLICADA EN CONSERVACION

DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Museo de Hisoria Natural Noel Kempff Mercado — Dependiente de la Facultad de

Ciencias Agricolas de la Universidad Autdnoma Gabriel René Moreno.

Direccién Av. Irala 565
Postal:
Ciudad: Santa Cruz Casilla 2489
Postal:
Departamento: | Santa Cruz Pais: Bolivia
Teléfono: (591-3) 3371216 Fax: (591-3) 366574
Email: museo@museonoelkempff.org | Web: museonoelkempff.org

TIPO DE TRABAJO

Misién /
Objetivos
institucionales:

Mision

Realizar investigacion basica y aplicada sobre biodiversidad, uso y manejo de
recursos y medio ambiente.

Capacitar profesionales universitarios y actores locales claves entre otros en
estudios de biodiversidad, conservacion y desarrollo sostenible.

* Transmitir conocimientos sobre la naturaleza y los desafios ambientales
actuales facilitando espacios de educacion y recreo para la poblacion.

* Fortalecer conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos idoneos
frentes a los desafios ambientales.

Area geografica
de trabajo:

Santa Cruz

Membresias:

Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Patricia Herrrera
apellido:
Cargo: Directora Ejecutiva Titulo Bi6loga
profesional:
Email: pherrera@museonoelkempff.org Teléfono: (591-3) 3371216
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y Patricia Herrrera
apellido:
Cargo: Directora Ejecutiva Teléfono: | (591-3) 3371216
Celular: Email: pherrera@museonoelkempff.org
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectos en 2009 Parientes silvestre de cultivos - Bolivia
ejecucion . . — ~ .
y desarrollados en 2009 Estudio de Glaciares de Bolivia y Peru, Cordillera de los Andes.
los dltimos 5 afios. 2009 Lista de chequeo de Cerambicidos de Bolivia

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: www.museonoelkempff.org




I ORGANIZACIONES PUBLICO - PRIVADAS

DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Fundacién para el Desarrollo de Tecnologia Agropecuaria y Forestal
Chaco -FTDA CHACO -

Direcciéon Postal:

Calle 10 de noviembre No. s/n, entre Avaroa | y Il

Ciudad: Yacuiba Cédigo Postal:

Provincia o Yacuiba - Tarija | Pais: Bolivia

Departamento:

Teléfono: (591)- Fax: (591)-46827686
468227640

Email: Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos Mision

institucionales:

Una institucion con estructura financiera, técnica y administrativa,
eficiente, transparente, eficaz y sostenible referente a nivel nacional
qgue genera Yy transfiere tecnologia agropecuaria y agroforestal de
punta, contribuyendo a la reduccién de la pobreza rural mejorando los
ingresos de los productores, la seguridad alimentaria de la poblacién
rural mediante proyectos productivos sostenibles y amigables con el
ambiente.

Objetivos Estratégicos

a) Desarrollo, consolidacion legal y fortalecimiento institucional de la
Fundacién Chaco en la macroregion y el pais.

b) Generar, difundir y transferir tecnologias agropecuarias Yy
agroforestales mediante la sistematizacion de experiencias exitosas,
elaboracion e implementacion de proyectos productivos sostenibles
(PPS) y amigables con el medio ambiente .

c) Desarrollar, difundir e implementar innovaciones tecnologias de
punta para el manejo sostenible de los recursos naturales suelo y agua
atraves de la elaboracién e implementacion de propuestas y PPS.

d) Promover mayor participacion social de comunidades campesinas e
indigenas instituciones publicas, privadas

e) Apoyar la constitucion y/o fortalecimiento de las organizaciones de
productores rurales para la comercializacién y su acceso al mercado.

f) Gestidn de financiamiento sostenible, a través de la implementacion
de un Plan Estratégico de cultivos de donantes nacionales y
extranjeros.

Area geografica de
trabajo:

Ecoregion del Chaco de Bolivia: 17 municipios de 3 departamentos:
Tarija (Villamontes, Yacuiba, Carapari, Entre Rios, Bermejo);
Chuquisaca (Monteagudo, Villa Vaca Guzman, Machareti, Huacareta,
Muyupampa); Santa Cruz (Camiri, Lagunillas, Boyuibe, Cabezas,
Gutierrez, Cuevo, Charagua)

Membresias:

Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITUCIONAL




Nombre y apellido:

Luis Acosta Arce

Cargo: Director Titulo Ing. Agrénomo Ph. D.
Ejecutivo profesional:

Email: Teléfono:

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido: Luis Acosta Arce

Cargo: Director Ejecutivo Teléfono: (591)-468227640

Celular: Email: lacosta@fdta-

chaco.org.bo

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los
proyectos en
ejecucion

y desarrollados en los
Gltimos 5 afios.

Afo

Titulo del proyecto

2008

Transferencia y adopcion tecnoldgica en la
implementacion, conservacién y manejo silvopastoril para
la alimentacidn y desrrollo sostenida de la ganaderia
bovina en Machareti.

Fortalecimiento organizacional para mejorar el manejo
post cosecha y la comercializacién de miel de abeja en
Itika Guasu

Mejoramiento de la produccién bovina doble propdsito en
sistemas de pequefios y medianos ganaderos del Chaco
Chugquisaquefio.

Capacitacion en el proceso productivo de la produccién
porcina a productores agropecuarios de las comunidades
de Caigua, Puesto Uno, Bella Esperanza y Tiguipa del
Municipio de Villa Montes

Frutas subtropicales/Papaya-Manejo
Papaya

agronomico de

Mejoramiento de la Propagacién, manejo y Produccion
del Cultivo de los Citricos en los municipios de
Monteagudo y Huacareta del Departamento de
Chuquisaca.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Cuentan con 8 programas de desarrollo productivo y en el 2008
ejecutaron 70 proyectos de innovacion tecnoolégica, Agropecuaria y

Agroforestal.

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Extraido de: www.fdta-chaco.org




I ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES

DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Liga de Defensa del Medio Ambiente - LIDEMA

Direcciéon Postal:

Avenida Ecuador No. 2131

Ciudad: La Paz Casilla Postal: | 11237

Estado / Provinciao | La Paz Pais: Bolivia

Departamento:

Teléfono: (591 -2) 2419393/ Fax: (591-2) 2412322
2416044

Email: lidema@lidema.org.bo Web: www.lidema.org.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos Misién

institucionales:

Liderizar el movimiento ambientalista boliviano, para contribuir a la
conservacion de la bidsfera, a través de la variable ambiental en el
proceso de construccion del desarrollo sostenible, al mismo tiempo de
promover el acceso equitativo de la poblacién a una mejor calidad de
vida.

Objetivos Externos

1. Participar e incidir en el establecimiento de normas y politicas
ambientales, y en el seguimiento a su aplicacién.

2. Generar conciencia y responsabilidad publica sobre la problematica
ambiental y el desarrollo sostenible, y sobre los derechos y obligaciones,
individuales y colectivos, ambientales de los ciudadanos.

3. Identificar, socializar y promover la adopcion de modelos productivos
ambiental, econémica y socialmente sostenibles, incorporando los
saberes tradicionales, para revertir el deterioro de las bases productivas y
el crecimiento de la pobreza.

4. Apoyar el fortalecimiento de los actores locales del desarrollo
sostenible, con énfasis en los sectores mas vulnerables de la poblacion.

Objetivos Internos

5. Articular el trabajo de sus entidades miembro contribuyendo a su
fortalecimiento técnico, financiero e institucional, promoviendo la
realizacion de acciones conjuntas.

6. Consolidar a LIDEMA como el referente e interlocutor mas importante
de la sociedad civil ante el Estado e instituciones internacionales en
temas ambientales y de desarrollo sostenible.

Area geografica de
trabajo:

Toda Bolivia

Membresias: UICN — Unién Internacional de Conservacion de la Naturaleza
RIOD - Red Internacional de Organizaciones para la Lucha contra la
desertificacion.

Destinatarios: Decisores a nivel municipal, prefectural y de gobierno central; las redes

de coordinacion interinstitucional de ONG's, lideres politicos, los y las
decisores/ras publicos y funcionarios/fas de entidades estatales; lo/as
operadores/as; los medios de comunicacion; y cientistas socailes e
investigadoras. A nivel internacional, las instancias y redes de
seguimiento de los acuerdos de las Cumbres y el movimiento ambiental.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL




Nombre y apellido:

Jenny Gruenberger

Cargo: Directora Ejecutiva Titulo
profesional:
Email: jennyg@lidema.org.bo Teléfono: (591 -2) 2419393/
2416044
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: Jenny Gruenberger
Cargo: Directora Ejecutiva Teléfono: (591 -2) 2419393/
2416044
Celular: Email: | jennyg@lidema.org.bo
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectos en
ejecucion

y desarrollados en
los dltimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: www.lidema.org.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Centro Boliviano de Estudios Multidisciplinarios CEBEM

Direccién Postal: Casilla 9205

Ciudad: La Paz Cddigo Postal: | Casilla 9205
Departamento: La Paz Pais: Bolivia
Teléfono (incluir 591 2 2432910, Fax: 591 2 2432911
codigo de area):

Email: cebem@cebem.org | Web: www.cebem.org

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

El Centro Boliviano de Estudios Multidisciplinarios (CEBEM) es una
asociacion sin fines de lucro que se dedica a la investigacion
multidisciplinaria y a la docencia a nivel de postgrado en el campo de las
ciencias sociales, como centro privado y autbnomo dedicado a:

e Lainvestigacion, reflexion y la discusién de probleméticas
significativas en la sociedad boliviana y de América Latina a partir
de perspectivas y enfoques multidisciplinarios,

o Difundir la produccién intelectual a través de publicaciones,
seminarios, talleres y redes de conocimiento nacionales e
internacionales.

e Impartir cursos de actualizacién profesional a través de cursos en
linea

e Servicios.

El CEBEM propone y estimular la elaboracién de proyectos
interinstitucionales a fin de aprovechar recursos humanos valiosos y evitar
improvisaciones y duplicidades.

El CEBEM alienta la colaboraciéon en areas como la democracia, el
desarrollo regional y urbano, y la gestibn ambiental.

El CEBEM concentra sus esfuerzos en el estudio de los alcances y el
impacto de las politicas actuales del Estado que, transforman sus
relaciones con la sociedad, alteran los modos tradicionales del
funcionamiento de la economia, e impactan en la composicién de los
sectores populares y la practica de los movimientos sociales, indigenas y
sindicales.

Para el desarrollo de sus actividades, el CEBEM ha desarrollado relaciones
con instituciones académicas y de cooperacion de Bolivia, de América
Latina y de fuera de A. L.

Area geografica de

Internacional; Nacional y Local

trabajo:
Membresias: ALAS
Destinatarios: Profesionales, técnicos, organizaciones no gubernamentales,

organizaciones de base

AUTORIDAD INSTITUCIONAL




Nombre y apellido:

José Blanes Jiménez

Cargo: Director Titulo Master en Ciencias

profesional: Sociales, Mencidn
Sociologia

Email: jose.blanes@cebem.org Teléfono: 591 720 16464

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido: José Blanes Jimenez

Cargo: Director Teléfono: 591 22432910

Celular: 591 720 16464 Email: jose.blanes@cebem.org

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afo Titulo del proyecto

proyectos en 1994- REDESMA http://www.redesma.org/

ejecucion 2009

y desarrollados en 2009 RAC http://rac.cebem.org/

los dltimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Nuestro trabajo es principalmente de formacion y difusién de informacion.
Ver revista Virtual. http://revistavirtual.redesma.org/

Producimos cursos virtuales de actualizacion profesional:
http:/Mww.cebem.org/educacion.php

Boletines quincenales: http://www.redesma.org/pasados.php

Fecha de registro:

30 de julio de 2009

Fuente: CEBEM - 2009




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Fundacién Accién Cultural Loyola - ACLO

Direcciéon Postal:

Calle Loa No. 602

Ciudad: Sucre Casilla Postal: 538
Departamento: Chuquisaca Pais: Bolivia

Teléfono : (591-4) 6462213 | Fax: (591-4) 646 2618
Email: aclo@entelnet.bo | Web: www.aclo.org.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Misién: Somos una institucion de inspiracion cristiana aliada con
campesinos e indigenas, que desde el sur del pais genera propuestas
alternativas y contribuye con acciones de desarrollo rural sustentable
que inciden en politicas publicas y relaciones de poder en el ambito
local, regional y nacional.

Area geografica de
trabajo:

Sur del pais: Chuquisaca, Tarija y Potosi

Membresias:

UNITAS (Unién Nacional de Instituciones para el Trabajo de Accién
Social).

RED ERBOL (Educacién Radiofnica de Bolivia).

ALER (Asociacion Latinoamericana de Educacién Radiof6nica).
SECRETARIADO RURAL. (Peru — Bolivia)

RED DE PARTICIPACION CIUDADANA.

RED TIC BOLIVIA.

ASOCIACION POR LA CIUDADANIA.

CONSORCIO POR LA PARTICIPACION CIUDADANA

Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITU

CIONAL

Nombre y apellido:

Dr. Rafael Garcia Mora

Cargo: Director General Titulo Doctor Ciencias
profesional: BiolGgicas
Email: aclo@entelnet.bo Teléfono: (591-4) 6462213
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: Dr. Rafael Garcia Mora
Cargo: Director General Teléfono: (591-4) 6462213
Celular: Email: aclo@entelnet.bo
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectos en 2006 Plan sexenal 2006-2011 (institucional) Procesos Centrales:
ejecucion dinamizacién de la economia campesina, fortalecimiento
y desarrollados en organizativo e identidad cultural y comunicacién social.
los tltimos 5 afios. 2006 | Manejo sostenible de rumiantes en comunidades campesinas
del municipio de Entre Rios.
2007 Fomento del desarrollo rural y de la participacion ciudadana
en comunidades del municipio de El Puente.
2008 Desarrollo de experiencias en sistemas productivos familiares
campesinos autosuficientes e integrales en el municipio de
Entre Rios.
2009 Desarrollo local y participacién ciudadana en el municipio de
Padcaya.




Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Existen otros pequefios proyectos como ser: Aprovechamiento de
pequefias fuentes de agua para riego, apicultura, formacion de lideres
y otros.

Fecha de registro:

4 de agosto de 2009

Fuente: ACLO - Tarija, 2009




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Centro de Investigacion y Promocion del Campesinado - CIPCA

Direcciéon Postal:

Av. 20 de octubre casi (Campos) Pasaje Fabiani No. 2578

Ciudad: La Paz Casilla Postal:

Departamento: La Paz Pais: Bolivia

Teléfono: (591-2) 2910798 - Fax: (591-2)

Email: cipca@cipca.org.bo | Web: www.cipca.org.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica de
trabajo:

Beni: Municipios de Riberalta, Guayanamerin

Cochabamba: Sacabamba, Anzaldo

Chugquisaca: Monteagudo, San Pablo de Huacareta

La Paz: General Juan José Pérez, Guaqui, Pelechuco y Viacha.
Pando: Puerto Gonzalo Moreno

Potosi: Toro Toro, Acasio

Santa Cruz: Urubicha, Charagua, Camiri, Ascension de Guarayos

Membresias:

UNITAS - Unién nacional de Instituciones para el trabajo en Accién Social
CM — Asociacion Coordinadora de la Mujer

UNIBAMBA Red de Instituciones Privadas de Desarrollo Social de
Cochabamba

RED PCCS — Red de Participacién Ciudadana y Control Social

SR Secretariado Rural

AMUPEI — Articulacién de Mujeres por la Equidad y la igualdad Rural
MTTRRNN — Mesa Técnica de Tierra y Recursos Naturales

CGIAB — Comité para la Gestion Integral de Agua en Bolivia

ROL - Red Ondas Libres

PNCS - Plataforma Nacional Conservacion de Suelos

RID- Red Interamericana por la Democracia

Destinatarios:

Mujeres, varones, familias, agricultores, productores, indigenas.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Oscar Bazoberry

Cargo: Titulo
profesional:
Email: Teléfono:
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: Marcelo Arandia
Cargo: Director Ejecutivo Teléfono: (591-3) 9522984 -
9523985
Celular: Email: cordillera@cipca.org.bo
Ciudad Camiri Departamento Santa Cruz
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Ao Titulo del proyecto

proyectos en
ejecucion




y desarrollados en
los dltimos 5 afos.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro: 29 de julio de 2009

Fuente: Directorio de ONGs en Bolivia, 2007. JICA
www.cipca.org.bo




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

CARITAS BOLIVIANA - CEPAS

Direcciéon Postal:

Calle Pichincha No. 560 Edif. Juan Pablo I

Ciudad: La Paz Casilla Postal: | No. 8777 y 14399

Departamento: La Paz Pais: Bolivia

Teléfono: (591-2) 2406206 - Fax: (591 - 2) 2406240
2406555

Email: cepas@caritasbolivia.org | Web: www.caritasbolivia.org

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

A partir de la “Buena Nueva” de Jesucristo y desde la dimensién profética y la
accion solidaria, contribuir a la promocién humana y a la defensa de la
dignidad de la persona y de los pueblos a través de:

e Anunciar el Reino de Dios.

e Denunciar los antivalores del Reino.

e Dar testimonio de vida.

e Animar, promover la Ensefianza Social de la Iglesia.

e Facilitar la participacién de los pobres, empobrecidos y excluidos en
la

e construccion de respuestas a los problemas sociales del pais.

e Coordinar la Pastoral Social en su conjunto.

e Fomentar la formacién de una cultura de solidaridad y de caridad.

e Impulsar procesos de delegaciéon y descentralizacién a partir del

principio de subsidiariedad.

Defender y promover la vida.

e Respeto y defensa de los recursos naturales y medio ambiente como
don de Dios.

Area geografica de

A nivel nacional

trabajo:
Membresias: PROCOSI - Programa de Coordinacion en Salud Integral
CARITAS Inernationalis
CELAM Consejo Episcopal Latinoamericano
Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Marco Aurelio Velasco Olivares

Cargo: Coordinador General Titulo
profesional:
Email: cepas@caritasbolivia.org Teléfono: (591-2) 2406206 -
2406555
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: | Ing. William Térrez Choque
Cargo: Director de CARITAS — Teléfono: (591-4) 6642329 -
PASTORAL SOCIAL 6650299
Ciudad Tarija Departamento Tarija
Celular: Email: psocial@entelnet.bo

PROYECTOS EN LA CUENCA DEL PLATA




Titulo de los Afo Titulo del proyecto

proyectos en

ejecucion
y desarrollados en

los Ultimos 5 afnos.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro: | 29 de julio de 2009

Informacion extraida de:www.caritasbolivia.org
Directorio de ONGs en Bolivia. Publicado por JICA, 2007.




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Centro de Promocién Agropecuaria Campesina - CEPAC

Direcciéon Postal:

Calle Gumercindo Coronado No. 3130. Barrio la Morita - Santa Cruz

Ciudad: Casilla Postal: 3488

Departamento: Santa Cruz Pais: Bolivia

Teléfono: (591-3) Fax: (591 - 3) 3524419
3537331

Email: cepac@cotas | Web: www.cepacbolivia.org

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Somos una organizacién con fuertes valores y capacidad técnica,
dispuesta a vivir nuevos paradigmas. Brindamos servicios eficientes,
innovadores y de liderazgo en desarrollo econémico social sostenible,
mejorando la calidad y competitividad de las organizaciones sociales,
econémicas y del Estado.

Area geografica de
trabajo:

Santa Cruz: Prov. Andrés Ibafiez, Ichilo, Sara.
Chuquisaca: Monteagudo, Villa Vaca Guzman, Huacareta, Huacaya
Potosi: Area Urbana

Membresias:

PROCOSI - Programa de Coordinaciéon en Salud Integral
AIPE — Asociacion de Instituciones de Promocién y Educacion
FPC — Fundacién Pos Cosecha

TIC BOLIVIA -

MAELA — Movimiento Agroecoldgico de América Latina

Destinatarios:

Agricultores, productores, poblacion en general, familias, indfiigenas,
recién nacidos, docentes, estudiantes, varones, mujeres, nifios y
nifas.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Widen Abastoflor Sauma

Cargo: Director Ejecutivo Titulo Economista
profesional:

Email: Teléfono: (591-3) 3537331

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Cargo: Teléfono:

Celular: Email:

PROYECTOS EN LA C

Titulo de los proyectos
en ejecucion

y desarrollados en los
Gltimos 5 afios.

UENCA
Afo Titulo del proyecto
2009 Desarrollo Socioecondmico en el Chaco
2008 Desarrollo Economico social en Chuquisaca

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

31 de julio de 2009

Informacion extraida de

Www.cepac.org.bo
Directorio de ONGs en Bolivia, 2007. Publicado por JICA.




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Fundacién Proteccién y Uso Sostenible del Medio Ambiente (Fund. Puma)

Direcciéon Postal:

Calle 15 Calacoto — Torre Ketal P-3

Ciudad: La Paz Casilla
Postal:
Departamento: La Paz Pais: Bolivia
Teléfono: (591-2) 2421011 - 2421012 | Fax: (591-2) 2421012
Email: fpuma@fundacionpuma.org | Web: www.fundacionpuma.org

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Mision: Existimos para cambiar la relacion entre el ser humano y la
naturaleza, para sustentar ambos en beneficio mutuo.

Area geografica
de trabajo:

Beni: Municipios de San Andrés, Magdalena, Rurrenabaque, Riberalta,
Trinidad, San Ignacio, San Javier, San Borja, Santa Rosa.

Cochabamba: Colomi, Puerto Villarroel, Chimoré

Chuquisaca: Monteagudo, Huacareta, Villa Vaca Guzman, Mojocoya

La Paz: Calacoto, Curva, Apolo, Desaguadero, Mapiri, Puerto Acosta,
Sapahaqui, Palos Blancos, Pelechuco, Guanay, Caranavi, Sica Sica,
Ixiamas.

Oruro: Toledo, Curahuara de Carangas

Pando: Puerto Rico, Filadelfia, San Lorenzo, Bolpebra.

Potosi: Cotaagaita

Santa Cruz: San Ignhacio de Velasco, Samaipata, Roboré, Santa Rosa del
Sara, Yapacani, Lagunillas, San Miguel de Velasco, Pampa Grande, San
Javier, Urubich4, Cabezas, San José.

Tarija: Entre Rios, Padcaya, Villamontes, Carapari, Tarija

Membresias:

REDLAC - Red Latinoamericana de Fondos Ambientales

Destinatarios:

Familias, Agricultores, docentes, estudiantes, indigenas, personas con
discapacidad.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Juan Carlos Chavez Corrales
apellido:
Cargo: Director Ejecutivo Titulo
profesional:
Email: Teléfono:
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y
apellido:
Cargo: Teléfono:
Celular: Email:
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectos en 2008 Contribucion a la conservacion del bosque nublado:
ejecucion fungicida natural de musgo. FAN
y desarrollados en 5558 Manejo y Aprovechamiento de la Palma en territorio
los Gltimos 5 afios. guarani del Itika Guasu - CERDET




2008

Manejo de bosques nativos del municipio de Cotagaita
con fines de conservacion y aprovechamiento sostenible
de los frutos de churqui y algarrobo — Fundacién
AUTAPO

2008

Proyecto piloto de produccién de miel ecologica, como
base economica de las familias campesinas
complementaria a al aproteccion de bosque y otros
recursos naturales. ECOVIA

2008

Aprovechamiento sostenible del algarrobo APROCABAR

2008

Aprovechamiento sostenible del bosque chaquefio
Capitania del Pueblo Indigena Tapiete

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

31 de julio de 2009

Fuente: www.fundacionpuma.org




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Fundacién participacion y sostenibilidad - PASOS

Direcciéon Postal:

Calle Honduras No. 191
Barrio Petrolero

Ciudad: Sucre Casilla

Postal:
Departamento: Chuquisaca Pais: Bolivia
Teléfono: 4-6425161 Fax: 4-6425161
Email: pasos@entelnet.bo Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

MISION:

Conjuntamente los actores sociales, aportar en la generacion, ejecucién y
evaluacion de propuestas integrales de desarrollo rural territorial con efectos
sostenibles en lo econémico, productivo y social.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

DESARROLLO ECONOMICO
Ampliar la generacion de ingresos de la poblacion meta en equitativa y
sostenible.

DESARROLLO SOCIAL
Impulsar la participacién y gestién sociales en las instancias de consulta,
toma de decisiones y control

DESARROLLO AMBIENTAL
Promover actitudes y conductas tendientes a mejorar la capacidad de gestion
medio ambiental sostenible.

FORTALECIMIENTO INTERNO
Desarrollar una imagen corporativa de PASOS de eficiencia, visibilidad de
resultados y manejo transparente.

Area geografica de

Chuquisaca: Sucre, Sopachuy, El Villar, Alcala

trabajo:
Membresias: AIPE -
Destinatarios: Fortalecimiento de las capacidades de las personas, familias,

organizaciones, instituciones y territorios que se identifiquen como
poblaciones objetivo.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Antonio Aramayo Rivera

Cargo: Director General Titulo Ing. Agrbnomo
profesional:
Email: pasos@entelnet.bo Teléfono: 6425161

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido: | Juan Carlos Beltran




Cargo: Responsable de Teléfono: 6425161 interno 117
Planificacién
Celular: Email: jcarlosbeltran@gmail.com
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectos en 2003-2005 Proyecto de Desarrollo Comunitario
ejecucion — — .
deesarroIIados en | 2003 Elabpraf:|on del Plgn.EStrategmo de la Mancomunidad de
los Gltimos 5 afios. mun|C|p|o.fje los C|nt.|s. .
2004-2005 Introduccién de actividades ambientales en 10 escuelas de
Chuquisaca
2004-2007 Alternativas de produccion agricola competitiva
2005-2008 Agua es Salud y Vida — ASVI
2006-2009 Produccion Limpia Mercados Diferenciados
2006-2007 Estudio de Manejo integral y participativo de la Cuenca del
Rio Chico
Programa de Desarrollo Territorial Alcala
2007-2009 Manejo Integral de la microcuenca Melonarcito para la
conservacioén de suelos y proteccion del sistema de riego
presurizado.
2008-2009 Areas naturales de siembra de agua

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Los proyectos anotados son los mas sobresalientes, realizamos también
varias investigaciones y otras acciones en diversos campos. Si es necesario,
estamos dispuestos a pasar también dicha informacion.

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: PASOS




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Promotores Agropecuarios (PROAGRO)

Direcciéon Postal:

Calle México No. 319 Barrio Petrolero

Ciudad: Sucre Casilla Postal:

Departamento: Chuquisaca Pais: Bolivia

Teléfono: (591-4) 6460063 - 6451352 | Fax: (591-4) 6461101
Email: proagrol@proagro.org Web: www.proagro.org.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Comprometidos con los sectores pobres de la poblacién, construimos el
desarrollo local fortaleciendo sus capacidades para mejorar su calidad de
vida.
Objetivos de mediano y largo plazo

a. Proagro incide en politicas publicas locales, departamentales y
nacionales.
Crear las capacidades y habilidades necesarias en los socios
locales para mejorar sosteniblemente sus condiciones de vida,
garantizando el acceso al ciclo primario de educacién y apoyando
el acceso a educacion secundaria y alternativa.
Desarrollar alternativas econémicas competitivas, bajo el enfoque
de cadenas productivas impulsadas por el gobierno nacional,
tomando en consideracion su sostenibilidad econémica y
ecoldgica.
Garantizar el efectivo ejercicio de la ciudadania y de los derechos
de los habitantes del &rea rural.

b.

C.

d.

Area geografica de

Chuquisaca: Tarabuco, Yamparaez, Icla, Mojocoya, Zudafiez, Yotala,

trabajo: Poroma y Presto.
Membresias: UNISUR -
AIPE
PROCOSI
Consejo Departamental de Desarrollo Social
Destinatarios: Nifios, nifias, jovenes, hombres y mujeres - Pequefios productores -

Organizaciones campesinas

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Félix Almendras

Cargo: Director Ejecutivo Titulo

profesional:
Email: proagrol@proagro.org Teléfono: (591-4) 6460063
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: | Félix Alimendras
Cargo: Teléfono: (591-4) 6460063
Celular: Email: proagrol@proagro.org

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los

Titulo del proyecto

proyectos en
ejecucion

Mejora del sistema productivo y las capacidades de los actores
econdmicos, institucionales para ampliar las oportunidades de desarrollo




y desarrollados en

los Ultimos 5 afnos.

de las comunidades del municipio: Mojocoya, provincia Zudafiez.

Fortalecimiento productivo de comunidades andinas en el valle de Icla.
(Prov. Zudafiez)

Mejoramiento de la calidad y valor del mani en los valles de los municipios
de Icla, Puna, Betanzos de los departamentos de Chuquisaca y Potosi.

Alternativas de Articulacion productiva en comunidades de la
Mancomunidad de Chuquisaca Norte.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Informacion extraida de: http://www.aipe.org.bo/




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Programa de Desarrollo Comunitario (PRODESCO)

Direcciéon Postal:

Calle Gustavo Otero No. 98A

Ciudad: Sucre Casilla Postal:
Departamento: Chuquisaca Pais: Bolivia
Teléfono: 591-4-6442981 Fax:

Email: prdesco@gmail.com Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Misién:

Una institucion privada de desarrollo constituida a solicitud de las
comunidades de la provincia Azurduy del departamento de Chuquisaca,
con el objetivo de impulsar y orientar su desarrollo integral, auténomo, y
sostenible. Orienta su trabajo hacia el desarrollo rural, la incorporacion de
valor agregado a la produccion y el acceso a mecanismos de crédito y su
metodologia es la de adoptar el método dialéctico de reflexion y andlisis
de la realidad con las comunidades beneficiarias. Su estrategia de
intervencion comprende el fortalecimiento de las organizaciones sociales
campesinas, el desarrollo de la produccién agropecuaria, adoptando un
enfoque de género y el uso adecuado de los recursos naturales y
preservacién ambiental.

Area geografica de | Area rural

trabajo:

Membresias:

Destinatarios: Campesinos quechuas del area rural

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Walter Zilvetti

Cargo: Titulo
profesional:

Email: Teléfono:

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Cargo: Teléfono:

Celular: Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afo Titulo del proyecto

proyectos en

ejecucion

y desarrollados en

los Ultimos 5 afnos.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: Directorio Nacional de ONGs de Bolivia 2007. JICA




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Instituto para la Conservacion de Ecosistemas Acuaticos-ICEA

Direcciéon Postal:

Calle Sucre No. 332

Ciudad: Santa Cruz Cédigo Postal:

Departamento: Santa Cruz Pais: Bolivia

Teléfono (incluir 591-3-347574 Fax: 591-3-3475746
codigo de area):

Email: icea@iceabolivia.org | Web: www.iceabolivia.org

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

ICEA, es una institucién sin fines de lucro cuya misién es aportar a la
gestibn, manejo y preservacion de los ecosistemas acuaticos y
humedales de Bolivia, con énfasis en las Areas Protegidas y Sitios
Ramsar.

Area geografica de

Chaco, Chiquitania, Pantanal y Amazonia Boliviana.

trabajo:

Membresias: IUCN, LA-WETnet, Redesma, Agua Segura, Lideres de Bolivia, Red
Nueva Cultura del Agua Bolivia, Red Pantanal de Bolivia, Red Reboctas,

Destinatarios:

AUTORIDAD INSTIT

UCIONAL

Nombre y apellido:

Arturo Moscoso

Cargo: Director Titulo Bi6logo
profesional:

Email: icea@cotas.net Teléfono: 591-71040457
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: | Arturo Moscoso
Cargo: Director Teléfono: 3-347574
Celular: 71040457 Email: icea@cotas.net
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Ao Titulo del proyecto
proyectos en 2005 Foro de agua Roboré.
ejecucion — -
deesarroIIados en 2007 Convencion Ramsar en San Matias
los Ultimos 5 afios. | 2007 Red Pantanal

2008 Red Nueva Cultura del Agua

2009 Proyecto Sinergia-Investigacion

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

3 de Agosto de 2009

Fuente: ICEA




DATOS DE LA

ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Instituto de Investigacion y Capacitacién Campesina - ICCA

Direcciéon Postal:

Calle Junin No. 1040 entre Potosi y Ayacucho

Ciudad: Tarija Casilla 294
Postal:
Departamento: Tarija Pais: Bolivia
Teléfono (591-4) 6642702 - Fax: (591-4) 6663923
6634700
Email: info@iiccatarija.org Web: www.iiccatarija.org

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Somos una institucién comprometida con el sector campesino, que
promueve, acompafa y facilita procesos colectivos y articuladores, en lo
politico, social, educativo y econémico.

Respetamos y valoramos, la cosmovision campesina, sus organizaciones,
los recursos naturales; asimismo, promovemos el ejercicio de los derechos
humanos, para alcanzar el desarrollo rural integral sostenible, aportando a
la construccion de una sociedad democrética, inclusiva, con equidad y
justicia social .

Area geografica

Tarija: San Lorenzo, El Puente, Uriondo, Yunchara.

de trabajo:

Membresias: AIPE Asociacion de Instituciones de Promocién y Educacion
UNITAS . Unién de Instituciones para el Trabajo en Accién Social.
Secretariado Rural

Destinatarios: Mujeres y hombres (jévenes y adultos) campesinos organizados de la

Mancomunidad Héroes de la Independencia.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Jaime Gumiel

apellido:

Cargo: Director Ejecutivo Titulo Economista

profesional:

Email: Teléfono: (591-4) 66 47514
jaimegumiel@iiccatarija.org

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y Jaime Gumiel

apellido:

Cargo: Director Ejecutivo Teléfono: | (591-4) 66 47514

Celular: 72958425 Email: gumielja@yahoo.com

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Titulo del proyecto

proyectos en Apicultura con manos de muijer.

ejecucion

y desarrollados
en los dltimos 5
afos.

Cosecha de agua

Agricultura sostenible

Desarrollo Econémico Local con enfoques SAN/SOBAL

Produccion de fertilizantes organicos

Produccion de truchas en estanques (para aprovechamiento del agua y
evitar la contaminacion de agua para riego).

Comentarios o
aclaraciones que




desee realizar:

Fecha de
registro:

5 de agosto de 2009

Fuente IICCA




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

AGRO XXI

Direcciéon Postal:

Av. Ingavi entre calle Cochabamba y Barrau

Ciudad: Villa Montes Casilla
Postal:
Departamento: Tarija Pais: Bolivia
Teléfono (591-4) 672 4040 Fax: (591-4) 672 4040
Email: marce_gonale@yahoo.com | Web: WWW.agroxxi.org

TIPO DE TRABAJ

O

Misién /
Objetivos
institucionales:

Mejorar la competitividad de productos de pequefios y medianos productores
agropecuarios del Chaco, Valles y Altiplano del Sur de Bolivia.

Area geografica

Chuquisaca: Municipio de Machareti

de trabajo: Tarija: Municipios de Villamones, Yacuiba, Carapari.
Membresias: Red Productores de Gran Chaco
Destinatarios: Poblacién en general — Productores

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Erick Marcelo Gonzales Alé

apellido:

Cargo: Director Ejecutivo Titulo Ing. Agrénomo
profesional:

Email: Teléfono: (591-4) 672 4040

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y Erick Marcelo Gonzales Alé

apellido:

Cargo: Director Ejecutivo Teléfono: (591-4) 672 4040

Celular: Email: marce_gonale@yahoo.com

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afio Lineas de accion

proyectos en Queso

ejecucion

y desarrollados Algarrobo

en los dltimos 5 Miel

anos.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de 29 de julio de 2009
registro:
Fuente: ONGs en Bolivia, 2007. JICA

WWW.agroxxi.org




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Asocio - Asociacion Social Tarija

Direcci6n Calle 6 de junio No. 429 entre Av. Belgrano entre Heroes del Chaco
Postal:

Ciudad: Tarija Casilla Postal: 280

Departamento: | Tarija Pais: Bolivia

Teléfono (591-4) 6648183 Fax: 6665113

Email: asocio.tia@gmail.com Web:

TIPO DE TRABAJO

Misién /
Objetivos
institucionales:

MISION:

“ASOCIO, es una institucion, que fomenta procesos de innovacion tecnolégica
participativa, promueve la seguridad alimentaria, el desarrollo local sostenible
con las familias campesinas, buscando acciones coordinadas y alianzas
estratégicas con instituciones y las organizaciones campesinas”
OBJETIVOS:

1. Fomento a la agricultura sostenible.

2. Fortalecimiento de las organizaciones de pequefios productores/as
campesinos.

3. Posicionamiento de ASOCIO Tarija, en agricultura sostenible y seguridad
alimentaria.

4. Desarrollo institucional de ASOCIO Tarija.

5. Desarrollo de los recursos humanos institucionales.

Area Municipios de Carapari y Entre Rios de las Provincias O"connor y Gran Chaco
geogréficade | del departamento de Tarija.
trabajo:
Membresias: 1. Plataforma Nacional de Suelos.

2. Red de Participacién Ciudadana y Control Social.

3. Red de Asociaciones de Instituciones de Promocién y Educacion
Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Raul Saavedra Ruiz

apellido:

Cargo: Coordinador Ejecutivo Titulo profesional: | Ing. Agrénomo
Email: Saavedraraul_9@hotmail.com | Teléfono:6633552

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y Ing. Agr. Carim Rojas
apellido:
Cargo: Responsable zonal Entre Teléfono:
Rios
Celular: 73444348 Email: carim_rojas@hotmail.com
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectosen  '5005-2008 | Programa de Manejo, conservacion de Ios recursos naturales
ejecucion

y
desarrollados

y participacion ciudadana, hacia una agricultura sostenible en
12 comunidades del municipio de Carapari de la prov. Gran
Chaco




en los ultimos
5 afios.

2008

Produccién intensiva de alimentos en huertos familiares, en 12
comunidades de Tarija

Agosto-2008
Julio-2011

Desarrollo y difusion de experiencias en Agricultura Sostenible
y Participacion Ciudadana en 28 comunidades de los
Municipios de Entre Rios, Prov. O conor y Carapari, prov.
Gran Chaco.

Comentarios o
aclaraciones
que desee
realizar:

Fecha de
registro:

07 de agosto de 2009

Fuente: ASOCIO




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Centro de Estudios Regionales para el Desarrollo de Tarija - CERDET

Direcciéon Postal:

Calle Suipacha 290 esq. Alejandro del Carpio

Ciudad: Tarija Casilla 83
Postal:
Departamento: Tarija Pais: Bolivia
Teléfono: (591-4) 6635471 - Fax: 591 4 6633454
Email: guidodcf@yahoo.com Web: www.cerdet.org.bo

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

El Cerdet es una institucion de acompafiamiento a las
organizaciones indigenas del chaco boliviano para facilitar su
fortalecimiento interno y autodeterminacion econdémica —politica en
el &mbito local y regional, lo que realiza a través de asistencia
técnica y metodologias de capacitacion adaptadas a los entornos
culturales de las zonas de trabajo.

Area geografica
de trabajo:

Departamento de Tarija: Municipios de Entre Rios, Villa Montes y Yacuiba.

Membresias:

UNITAS - Unién de Instituciones para el Trabajo de Accién Social
LIDEMA - Liga de Defensa del Medio Ambiente

RED PCCS Red de Participacion Ciudadana y Control Social
Representante en Bolivia de la Federacion Amigos de la Tierra
Programa Trinacional Integrado de Apoyo y promocion de los derechos de
las comunidades indigenas en la regién del Gran Chaco

Programa Gran Chaco de apoyo a los derechos territoriales indigenas
(chaco boliviano, argentino y paraguayo).

Destinatarios:

Familias Indigenas, Varones, mujeres, juventud, agricultores

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Guido Daniel Cortez Franco

apellido:

Cargo: Director Ejecutivo Titulo Lic. en Sociologia
profesional:

Email: guidodcf@yahoo.com Teléfono: 591-466 62838

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y Guido Cortez

apellido:

Cargo: Director Ejecutivo Teléfono: 591 466 62838

Celular: 591 77878031 Email: guidodcf@yahoo.com

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afo | Titulo del proyecto
proyectos en 2006 | Monitoreo Socioambiental de las industrias del gas y petréleo en
ejecucion territorio guarani de Bolivia. Agencia de cooperacién: Intermon
y desarrollados Oxfam. 2006-2007.
en los Ulimos 5 75657 | Apoyo a la gestién territorial de las comunidades indigenas de Ia
anos. cuenca baja y media del rio Pilcomayo en el chaco tarijefio. Agencia
de cooperacién: Pan Para el Mundo. 2007-2009.
2008 | Monitoreo socio ambiental comunitario de las actividades petroleras
en el territorio weenhayek, Tarija. Agencia de cooperacién: DKA




Austria 2008-2010.

Participacién de los pueblos indigenas de Tarija en la construccion
de conciencia publica y defensa de sus derechos sobre la situacién
socioambiental del ecosistema de la cuenca del rio Pilcomayo.
Agencia de cooperacién: IUCN. 2007-2010.

Comentarios o
aclaraciones

El Cerdet acompafia a tres organizaciones indigenas del chaco boliviano
conformadas por unas 75 comunidades, 1780 familias y una poblacion total

gue desee de ocho mil personas aproximadamente.
realizar:

Fecha de 4 de agosto de 2009

registro:

Fuente: CERDET

DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Organizacion Vida Verde - VIVE

Direcciéon Postal:

Calle Virginio Lema No. 771

Ciudad: Tarija Casilla Postal: 221
Departamento: Tarija Pais: Bolivia
Teléfono: (591-4) 6636878 | Fax: (591-4) 6636878
Email: vive @entelnet.bo | Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Misién: Realizar la gestion ambiental, restaurar ambientes degradados
y apoyar iniciativas econémicas concurrentes con el desarrollo
sustentable a través de la educacion, investigacién, capacitacién y
didlogo de saberes.

Objetivos: . . .

oncienciar y capacitar a la poblacion en la conservacion de sus

recursos naturales a través de una educacién ambiental eficiente.

Recuperar practicas y conocimientos tradicionales mediante una

experimentacion participativa. . .

Conservar la biodiversidad y los recursos genéticos nativos en

peligro de extincion. . L

qumover yl/o ejecutar la investigacion de los recursos naturales de
a zona.

Introducir nuevas propuestas tecnolégicas con actividades no

tradicionales para mejorar los ingresos de los beneficiarios.

Apoyar a los Municipios y Organizaciones de Base para el logro de
Su autogestion.

Area geografica de

Departamentos: Tarija, Chuquisaca, Santa Cruz

trabajo:
Membresias: LIDEMA - Liga de Defensa del Medio Ambiente
RIOD - Red de Organizaciones no gubernamentales en Lucha Contra
la desertificacion
FLACAM — Foro Latinoamericano de Medio Ambiente
REUNIF - Red de Extension de Universidades de Frontera
Destinatarios: Familias, poblacién en general

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

| Freddy Orellana




Cargo: Director Ejecutivo Titulo Ing. Agronomo
profesional:
Email: vive @entelnet.bo Teléfono: 591-4- 6636878
PERSONA DE CONTACTO
Nombre y apellido: Carmelo Ruiz
Cargo: Administrador Teléfono: (591) — 4 - 6636878
Celular: 72992861 Email: vive@entelnet.bo
PROYECTOS EN LA CUENCA
Titulo de los Afo Titulo del proyecto
proyectos en 2007- | Aprovechamiento sustentable de la fauna acuicola del rio
ejecucion 2009 | Tolomosa con énfasis en la cria de cangrejo de agua dulce
y desarrollados en -008. | Diagnostico y adecuacién de las actividades de pesca y
los tltimos 5 afios. 009 | @cuicultura en el departamento de Tarija (Cuencas Pilcomayo
y Bermejo)
El conocimiento de los servicios ambientales de la cordillera
de Sama y la aplicacion de estrategias para la lucha contra la
2007 ! . . ;
desertificacion y fendmenos vinculados con el Cambio
Climético
Implementacion de barreras vivas para el control de la
2005- o P :
erosion y proteccion de las fuentes de agua en la cordillera
2007 ,
de Sama -Tarija
Construccion de zanjas de infiltracion para el control de la
2005- 9 - :
erosion y proteccion de las fuentes de agua en la cordillera
2006 ,
de Sama -Tarija
Conservaciéon de especies medicinales nativas recuperando
2005- P . . )
2006 practicas medicinales tradicionales en el piedemonte de la

cordillera de Sama

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

3 de agosto de 2009

Fuente: VIVE




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Proteccion del Medio Ambiente Tarija - PROMETA

Direcciéon Postal:

Calle Alejendro del Carpio No. 659

Ciudad: Tarija Casilla 59
Postal:
Departamento: Tarija Pais: Bolivia
Teléfono: (591-4) 66 33873 — 66 Fax: (591-4) 66 33873 — 66 45865
45865
Email: prometa@prometa.org.bo | Web: www.prometa.org.bo

TIPO DE TRABAJ

O

Misién /
Objetivos
institucionales:

Mision

Contribuir a la conservacion del medio ambiente para mejorar la calidad de
vida de la poblaciéon boliviana.
Objetivos:

Contribuir a la conservacion de
representativos de la region.
Promover, fortalecer y apoyar la participacion de la poblacion en la
gestién ambiental.

Contribuir a la lucha contra la pobreza en
involucradas en nuestros programas y proyectos.

los ecosistemas presentes y

las comunidades

Area geografica

Departamentos de Pando, Beni, La Paz, Tarija, Santa Cruz.

de trabajo:
Membresias: UICN - Unién Internacional para la Conservacién de la Naturaleza
LIDEMA - Liga de Defensa del Medio Ambiente
FUNDACION CHACO - Fundacion para el Desarrollo del Chaco
The Nature Conservancy — TNC
Comité del Gran Chaco Americano (Argentina — Bolivia — Paraguay)
Destinatarios: Poblacién rural: hombres, mujeres, estudiantes, asociaciones de

productores, lideres y decisores locales.
Poblacién urbana: hombres, mujeres, estudiantes, autoridades y lideres.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y Rodrigo Ayala Bluske

apellido:

Cargo: Director Ejecutivo Titulo Antropdlogo

profesional:

Email: rayala@prometa.org.bo Teléfono: (591-4) 66 33873 — 66
45865

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y Roberto Cabrera

apellido:

Cargo: Coordinador de Planificacion | Teléfono: 591-4) 66 33873 — 66

45865

Celular: Email: rcabrera@prometa.org.bo

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afo Titulo del proyecto

proyectos en 2001 - 2004 Implementacion de planes de manejo forestales en las

ejecucion comunidades de Chiquiacé y Orozas.

y desarrollados 750032004 Conservacion y practicas productivas sostenibles en




en los ultimos 5

comunidades de las areas protegidas de Tarija, Bolivia.

anos.

2004 - 2006 | “Mejora de las capacidades productivas de 3
comunidades del cantén Chiquiacd mediante el uso
sostenible de sus recursos naturales, Departamento de
Tarija, Bolivia”

2005-2006 Removiendo obstaculos para la participacion directa del
sector privado en la conservacion de la biodiversidad in
Situ.

2006-2007 Red de Turismo Rural en paises andinos.

2006 Fortalecimiento de las capacidades en el manejo territorial
y medioambiental en el Gobierno Municipal de Cabezas.

2005-2007 Areas protegidas departamentales, municiplae y privadas

2006 -2007 Alianza Comunidad-Cuenca en Bolivia

2007 Conservacion de fuentes de agua en el municipio de
Entre Rios

2008-2010 Fortalecimiento de la produccion agricola y pecuaria

sostenible en 9 comunidades de la eco-region de los
bosques secos-interandinos de Bolivia.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de
registro:

24 de julio de 2009

Fuente: PROMETA




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Centro de Estudios para el Desarrollo - CEDEC

Direcciéon Postal:

Calle Colén No. 350

Ciudad: Sucre Casilla Postal:

Departamento: Chuquisaca Pais: Bolivia

Teléfono: (591-4) 6455008 — | Fax: (591-4) 6462628
6912684 - 6912684

Email: cedec@entelnet.bo | Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica de

Departamento de Chuquisaca

trabajo: Mcpios. De Villa Serrano, Sopochuy, Alcalé.

Membresias: AIPE — Asociacion de Instituciones de Promocién y Educacion
UNITAS - Unién nacional de Instituciones para el Trabajo Social
UNISUR — Unién de Instituciones del Sur

Destinatarios:

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Aquiles D4valos Saravia

Cargo: Titulo
profesional:

Email: Teléfono:

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Cargo: Teléfono:

Celular: Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Ao Titulo del proyecto

proyectos en

ejecucion

y desarrollados en los
ultimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: Directorio de ONG’s en Bolivia 2007. JICA




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Instituto Politécnico Tomas Katari - IPTK

Direcciéon Postal:

Calle Nataniel Aguirre No. 560

Ciudad: Sucre Casilla Postal:

Departamento: Chuquisaca Pais: Bolivia
Teléfono: (591-4) 6462768 - 6462447 | Fax: (591-4) 6462768
Email: Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica de
trabajo:

Potosi: Colquechaca, Ravelo, Ocuri, Pocoata

Membresias:

CM — Asociacion Coordinadora de la Mujer
UNITAS — Unién Nacional de Instituciones para el Trabajo de Accién

Social

AIPE — Asociacion de Instituciones de Promocién y Educacion
CBDHDD - Capitulo Boliviano de Derechos Humanos, Democracia y

Desarrollo

PROCOSI — Programa de Coordinacién en Salud Integral

Destinatarios:

Juventud, Mujeres, indigenas, nifios, nifias.

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Ivan Ramiro Arancibia

Cargo: Titulo
profesional:

Email: Teléfono:

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Cargo: Teléfono:

Celular: Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afo Titulo del proyecto

proyectos en

ejecucion

y desarrollados en

los Ultimos 5 afnos.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: Directorio de ONG’s 2007. JICA.




DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la
organizacion:

Alianza para la Promocion Agroecoldgica y Servicios Integrales en
Desarrollo - AGROECODES

Direcciéon Postal:

Calle Aquile No. 101
Alto San Juanillo, Sucre

Ciudad: Sucre Casilla Postal:
Departamento: Chuquisaca Pais: Bolivia
Teléfono: (591-4) 6434560 Fax:

Email: agroecodes@entelnet.bo | Web:

TIPO DE TRABAJO

Mision / Objetivos
institucionales:

Area geografica de
trabajo:

Chuquisaca: Municipio de Sopachuy
Potosi: Municipio de Ocuri

Membresias:

RIOD Bolivia — Red Internacional de Lucha Contra la Desertificacién
RAPAL- Red de Accion en Plaguicidas y sus alternativas para América
Latina

REDESMA — Red de Desarrollo Sostenible

UMAVIDA — Asociaciéon Uniendo las manos por la Vida

Destinatarios:

Agricultores, Indigenas

AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Nombre y apellido:

Freddy Barbolin Plantarosa

Cargo: Director Ejecutivo Titulo
profesional:

Email: Teléfono:

PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellido:

Cargo: Teléfono:

Celular: Email:

PROYECTOS EN LA CUENCA

Titulo de los Afo Titulo del proyecto

proyectos en

ejecucion

y desarrollados en
los dltimos 5 afios.

Comentarios o
aclaraciones que
desee realizar:

Fecha de registro:

29 de julio de 2009

Fuente: Directorio Nacional de ONG’s 2007. JICA




